
¿Tiene experiencia con primates? Buscamos un gestor de primates para trabajar 

en nuestros santuarios de fauna salvaje cuidando de los animales rescatados. 

Comunidad Inti Wara Yassi (CIWY) es una ONG boliviana formada por un 

dedicado equipo de voluntarios y profesionales, tanto bolivianos como 

extranjeros. Fundada en 1992, CIWY fue pionera en el movimiento ecologista de 

Bolivia y es muy conocida a nivel nacional e internacional. Actualmente, CIWY 

cuenta con tres santuarios: Machia (Cochabamba), Ambue Ari (Santa Cruz) y 

Jacj Cuisi (Rurrenabaque), cada uno de los cuales alberga animales salvajes 

rescatados del comercio ilegal de fauna silvestre, proporcionándoles una mejor 

calidad de vida. www.ciwy.org 

Descripción de la función: 

Este puesto requiere una persona con mucha pasión y compromiso para ayudar 

a los animales. El candidato seleccionado tendrá una gran capacidad de 

observación cercana y la voluntad de supervisar el comportamiento de las 

especies de primates presentes en nuestros santuarios, y se sentirá cómodo 

dirigiéndolos. Deberá tener una gran capacidad de organización y de trabajo en 

equipo, y al mismo tiempo ser capaz de trabajar de forma independiente cuando 

sea necesario y ser siempre adaptable. El puesto requiere la capacidad de 

supervisar y hacerse cargo de las rutinas diarias como lo haría un coordinador, 

incluyendo la limpieza, la preparación de la comida, el cuidado de los animales 

y el mantenimiento general. 

Todos los monos requieren supervisión humana para garantizar su bienestar y 

el candidato seleccionado se encargará de ello, junto con los coordinadores. El 

gestor de primates también se encarga de presentar, formar, supervisar y 

organizar el trabajo de los coordinadores de primates. 

Debe tener una buena condición física y psicológica y estar preparado para 

enfrentarse a condiciones de trabajo duras, como trabajar en condiciones 

meteorológicas difíciles y llevar pesadas mochilas llenas de comida y otros 

materiales a lugares que a veces están muy lejos. 

http://www.ciwy.org/


Trabajar con animales salvajes significa que siempre existe el riesgo de que se 

produzcan accidentes (incluidas las mordeduras) si no se respetan los protocolos 

de seguridad y protección. 

Responsabilidades: 

El gestor de primates se encargará de las siguientes tareas: 

 Trabajar junto con los biólogos, siendo responsable de mantener al día 

los archivos de los animales y de la gestión general de los primates. 

Registrar las observaciones, los nacimientos, las muertes, las 

enfermedades y los cambios de comportamiento entre los primates de 

nuestros santuarios. 

 Supervisar el trabajo de los coordinadores y guiarlos en sus actividades 

diarias. 

 Supervisar el mantenimiento de la infraestructura del santuario y el 

bienestar de los primates, junto con los coordinadores, el biólogo y el 

equipo veterinario. 

 Supervisar y adaptar las dietas de los animales según sus necesidades 

nutricionales y la disponibilidad de los diferentes alimentos. 

 Administrar la medicina y el tratamiento a los monos según sea necesario, 

bajo la autorización y supervisión de los veterinarios. 

 La formación, organización y presentación de nuevos voluntarios, 

coordinadores y becarios. 

 Aplicar estrategias para garantizar el bienestar de los animales a su cargo, 

así como el de los voluntarios y el personal. 

 Estar en comunicación directa con la oficina central y el coordinador de 

voluntarios para apoyar a los coordinadores y voluntarios con cualquier 

problema que puedan tener. 

 Trabajar junto con los coordinadores para planificar, realizar y adaptar las 

rutinas diarias según las necesidades de cada día. 

 Apoyar a los coordinadores en la organización de las actividades diarias, 

incluyendo la limpieza de las áreas de los animales, la alimentación, el 

enriquecimiento y la organización de los días libres de los voluntarios. 



 Asistir y participar en las reuniones del parque cuando lo solicite el 

Administrador o el Presidente, y mantener un estrecho contacto con ellos 

en todo momento. 

 Conocer y comprender los protocolos de emergencia en caso de ataques, 

fugas y accidentes y saber aplicarlos. 

 Llevar a cabo reparaciones en las zonas de animales cuando sea 

necesario. 

Perfil: 

Los candidatos deben tener un gran interés por los animales salvajes, y en 

concreto por los primates, su comportamiento y su bienestar. También debe 

tener un fuerte grado de autogestión y la voluntad de asumir una gran cantidad 

de responsabilidad. Por ello, requerimos que los candidatos tengan experiencia 

previa en gestión y organización de equipos, así como que hayan trabajado 

previamente con animales salvajes, especialmente primates del Nuevo Mundo. 

Los candidatos también deben tener una buena capacidad de hablar, leer y 

escribir tanto en español como en inglés. 

Condiciones: 

Los dos santuarios de CIWY que albergan primates están situados en zonas 

remotas de Bolivia y las condiciones varían. Como se mencionó anteriormente, 

estos santuarios son Machia y Jacj Cuisi; por lo tanto, puedes esperar trabajar 

en cualquiera de nuestros santuarios. En Machia hay electricidad, Wi-Fi y agua 

potable casi siempre, aunque es posible que haya algunas interrupciones. Jacj 

Cuisi, al estar en la selva, está más aislado. Hay electricidad, pero sólo para 

cargar dispositivos/equipos electrónicos. No hay Wi-Fi aunque se puede 

encontrar una señal de internet móvil en varios lugares. Sólo hay duchas de agua 

fría. 

Vivirás como parte de una comunidad, formada por una mezcla de trabajadores 

y voluntarios bolivianos, así como de voluntarios internacionales procedentes de 

todo el mundo. 



Se le exigirá que trabaje duro, en un entorno que requiere un gran esfuerzo físico, 

decisión, creatividad, ingenio y capacidad de adaptación, teniendo en cuenta las 

restricciones económicas y los recursos limitados. 

Tendrás el privilegio de trabajar para dar una segunda oportunidad en la vida a 

los animales rescatados del comercio ilegal de mascotas. El objetivo final de tus 

actividades diarias será mantener y mejorar la calidad de vida de los animales a 

tu cargo en un proceso de reintegración a una vida más salvaje. 

Horas de trabajo: 

El encargado de los primates tendrá la responsabilidad de administrar varias 

áreas de gestión. Normalmente, nuestros trabajadores de larga duración son los 

primeros en llegar y los últimos en abandonar sus áreas de trabajo para 

asegurarse de que el trabajo se realiza correctamente. 

La jornada laboral comienza a las 7 de la mañana y termina a las 5:30 de la tarde, 

con una pausa de una hora para desayunar y otra de hora y media para comer. 

Trabajará seis días a la semana, con un día libre por semana. También tendrán 

una semana de vacaciones después del sexto mes de trabajo. 

Alojamiento: 

Las condiciones de vida son básicas porque la mayoría de los fondos se destinan 

directamente a los animales que están a nuestro cargo. Machia dispone de una 

zona de alojamiento para los voluntarios/coordinadores/trabajadores de larga 

duración que consta de dormitorios, una cocina y una zona común para comer 

que comparten todos. Los dormitorios son compartidos por hasta cuatro 

personas, las camas tienen colchones de paja y hay baños compartidos con 

agua caliente. A pesar de que la electricidad y el agua son permanentes, pueden 

producirse cortes ocasionales (especialmente durante la temporada de lluvias). 

Jacj Cuisi cuenta con una zona de alojamiento para los 

coordinadores/voluntarios/trabajadores de larga duración que consta de 

habitaciones compartidas, baño y ducha. Hay un comedor y una cocina que sólo 

utiliza el cocinero del santuario. Las habitaciones son compartidas por entre dos 

y ocho personas y tienen colchones de paja. 



Se proporcionan sábanas y almohadas. También le recomendamos que traiga 

un saco de dormir para las noches más frías, una mosquitera y botas, así como 

un candado para la seguridad de sus pertenencias. 

Contrato de trabajo: 

Para este puesto, el candidato debe comprometerse a un mínimo de un año tras 

un periodo de formación de un mes. En el alojamiento de Machia, el desayuno y 

el almuerzo están incluidos, mientras que en el alojamiento de Jacj Cuisi, el 

desayuno, el almuerzo y la cena están incluidos (excepto en su día libre cuando 

vaya a la ciudad). El puesto conlleva una remuneración de 200 USD que podría 

incrementarse en función de la experiencia del candidato. También se haría una 

contribución financiera para cubrir los gastos relacionados con la obtención de 

un visado de un año. Sin embargo, para ello requerimos que los candidatos 

tengan seis meses de experiencia previa en gestión y dirección de equipos, 

además de un año de experiencia trabajando con fauna salvaje, especialmente 

con primates del Nuevo Mundo. 

Si está interesado, envíe su CV más una carta de presentación indicando 

su experiencia a info@intiwarayassi.org hasta el 30 de noviembre. 

mailto:info@intiwarayassi.org

