Facultad de Veterinaria Gs? Junta de Facultad

ACTA DEFINITIVA DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE VETERINARIA DE LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE MADRID, CELEBRADA EN SESION ORDINARIA EN LA SALA DE JUNTAS DE LA
FACULTAD EL DIiA 19 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

La Junta de la Facultad de Veterinaria celebra una reunion en sesion ordinaria a las 11:30 horas del dia
19 de septiembre de 2022, bajo la Presidencia de la Sra. Decana en la Sala de Juntas de la Facultad
para tratar el siguiente orden del dia:

1. Aprobacién, si procede, de las actas provisionales de las reuniones de la Junta de Facultad celebradas los
dias 11 de mayo, 26 de mayo, 31 de mayo, 15 de junio y 22 de julio.

2. Informes de la Sra. Decana.

3. Aprobacion, si procede, de la emisién de informe favorable de la desdotacién de la plaza de Profesor
Ayudante Doctor ocupada por Da. Natalia Sevane Ferndndez. Aprobacidn, si procede, de la emisién de
informe favorable de la solicitud de dotacidn, convocatoria, propuesta de los miembros de la comisidon de
seleccidn, actividades y perfil investigador a desarrollar de una plaza de Profesor Contratado Doctor
adscrita al Departamento de Produccion Animal.

4. Aprobacion, si procede, de la emision de informe favorable de la desdotacién de la plaza de Profesor
Ayudante Doctor ocupada por Da. Maria Blanch Rojo. Aprobacién, si procede, de la emisién de informe
favorable de la solicitud de dotacidn, convocatoria, propuesta de los miembros de la comisién de
seleccidn, actividades y perfil investigador a desarrollar de una plaza de Profesor Contratado Doctor
adscrita a la Seccién Departamental de Farmacia Galénica y Tecnologia Alimentaria.

5. Aprobacidn, si procede, de la solicitud de convocatoria, propuesta de los miembros de la comision de
seleccidn, actividades y perfil investigador a desarrollar de siete plazas de Profesor

Ayudante Doctor adscritas, tres al Departamento de Producciéon Animal, una a la Seccidon Departamental de
Anatomiay Embriologia y tres a la Seccidon Departamental de Farmacia Galénica y Tecnologia Alimentaria.

6. Aprobacioén, si procede, de la solicitud de convocatoria, propuesta de los miembros de la comision de
seleccidn y perfil profesional a desarrollar de una plaza de Profesor Asociado adscrita a la Seccidn
Departamental de Anatomia y Embriologia.

7. Aprobacion, si procede, de la solicitud de convocatoria, propuesta de los miembros de la comisién de
seleccion, y titulacién superior requerida de dos plazas de Ayudante adscritas al Departamento de
Produccién Animal.

8. Aprobacién, si procede, del informe anual de seguimiento de la actividad docente del profesorado
correspondiente al curso 2021-2022.

9. Aprobacion, si procede, de la propuesta de los Premios Extraordinarios de Doctorado correspondientes al
curso 2020-2021.

10. Aprobacion, si procede, de la normativa para el depdsito de los Trabajos de Fin de Grado y Trabajos de Fin
de Master de la Facultad de Veterinaria en el repositorio institucional E-Prints.

11.- Aprobacidn, si procede, de la renovacion de los representantes en los Comités y Comisiones de la Facultad
de Veterinaria que requieren de su aprobacién o ratificacion en Junta de Facultad.

12. Asuntos de tramite.

13. Ruegos y preguntas.

RELACION DE MIEMBROS ASISTENTES
Decana:
Profe. D. CONSUELO SERRES DALMAU
Secretario:
Prof. D.JOSE ANTONIO RUIZ SANTA QUITERIA
Vicedecanas:
Prof®. D°. PALOMA FORES JACKSON (Estudiantes y Orientacién Profesional)
Prof. D*. MARIA ARIAS ALVAREZ (Investigacion, Transferencia y Biblioteca)
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Prof?. D°. AMALIA DIEZ MARTIN (Calidad)
Prof?. D°. MARIA ANGELES JIMENEZ MARTINEZ (Comunicacién, Redes e Innovacién Docente)
Delegaciones de la Decana:
Prof. D. IGNACIO DE GASPAR SIMON (Grado en Veterinaria)
Prof?. D°. RAQUEL PEREZ SEN (Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos)
Gerente:
D2 ROCIO SERRANO RUIZ-CALDERON
Direccion de Departamentos:
Prof?. D°. LAURA PENA FERNANDEZ (Medicina y Cirugia Animal)
Prof. D. IGNACIO ARIJA MARTIN (Produccién Animal)
Direccidn de Secciones Departamentales:
Prof?. D. CONCEPCION ROJO SALVADOR (Anatomia y Embriologia)
Prof. D. ANTONIO PUYET CATALINA (Bioguimica y Biologia Molecular)
Prof. D. JUAN CARLOS FONTANILLAS PEREZ (Fisiologia)
Prof®. D°. HELENA MARIA MORENO CONDE (Farmacia Galénica y Tecnologia Alimentaria)
Prof. D. MANUEL SAN ANDRES LARREA (Farmacologia y Toxicologia)
Prof. D. LUIS CINTAS IZARRA (Nutricion y Ciencia de los Alimentos)
Directora de la Biblioteca:
D?. MARIA DEL MAR SANZ LUENGO
Sector Profesorado con Vinculacion Permanente:
Prof?. D*. MARIA DEL MAR BLANCO GUTIERREZ
Profe. D?. ISABEL CERVANTES NAVARRO
Prof. D. JULIO CONTRERAS RODRIGUEZ
Prof. D. OSCAR CORTES GARDYN
Prof. D. JESUS DE LA FUENTE VAZQUEZ
Prof. D. GUSTAVO DOMINGUEZ BERNAL
Prof®. D2. ROSA ANA GARCIA FERNANDEZ (Coordinadora Covid del HCVC)
Prof?. D®. TERESA GARCIA LACARRA
Prof?. D*. MARTA GONZALEZ HUECAS
Prof2. D*. MARIA DEL PILAR MARIN GARCIA
Prof. D. ALVARO OLIVARES MORENO
Prof. D. ANTONIO RODRIGUEZ ARTALEJO
Prof. D. ANTONIO RODRIGUEZ BERTOS
Prof. D. FERNANDO RODRIGUEZ FRANCO
Prof?. D°. ALEJANDRA VILLAESCUSA FERNANDEZ
Prof. D. AGUSTIN VIVEROS MONTORO
Sector Resto de Personal Docente e Investigador:
Prof®. D°. LUNA GUTIERREZ CEPEDA
Prof?. D PILAR HORCAJO IGLESIAS
Prof. D. ABEL MARTINEZ RODRIGO
Prof. D. CARLOS SERNA BERNALDO
Sector Estudiantes:
D. MANUEL FUERTES RECUERO
D. AGUSTIN MIGUEL REBOLLADA MERINO
Sector Personal de Administracion y Servicios:
D?. LAURA ANDRADE MORENO

RELACION DE INVITACIONES PERMANENTES Y PUNTUALES
Delegaciones de la Decana:

Prof.? D.2 ELENA MARTINEZ DE MERLO (Practicas Externas, Rotatorio y Trabajo Fin de Grado del Grado

de Veterinaria)
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Coordinacién Covid:
Prof?. D°. MARIA ESPERANZA GOMEZ-LUCIA DUATO (Centro)

Directora del HCVC:
Prof®. D*. MARIA DOLORES PEREZ ALERNZA

Secretarias Académicas en representacion de las Secciones Departamentales:
Prof. D. JOSE ANTONIO ORDEN GUTIERREZ (Sanidad Animal)

DISCULPAN SU ASISTENCIA
D.ALBERTO ALVAREZ LOPEZ
Prof?. D*. MARIA ISABEL CAMBERO RODRIGUEZ
Prof?. D. ANA MARIA DOMENECH GOMEZ
Prof?. D>. MANUELA FERNANDEZ ALVAREZ
Prof2. D%. MIRIAM PORTERO FUENTES

La Sra. Decana da la bienvenida a la primera reunion de la Junta de Facultad del curso 2022-2023 y
cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura de las disculpas de asistencia recibidas y
expligue brevemente el funcionamiento de la reunién. Antes de comenzar con la reunién, da su mas
sentido pésame a la profesora D® Ana Maria Doménech Gémez, directora del Departamento de
Sanidad Animal, por el fallecimiento de su padre y a los familiares de la estudiante D2. Eloisa Vera Mena
gue ha fallecido este verano. Informa de la incorporacion de la profesora D2 Maria Blanch Rojo,
directora de la Planta Piloto de Procesado de Alimentos, como invitada permanente en sustitucién del
profesor D. Xavier Fernandez Hospital a quien le agradece su gestion realizada. A continuacién, la Sra.
Decana procede a la lectura del primer punto del orden del dia.

1. Aprobacion, si procede, de las actas provisionales de las reuniones de la Junta de Facultad
celebradas los dias 11 de mayo, 26 de mayo, 31 de mayo, 15 de junio y 22 de julio.

La Junta de Facultad aprueba por unanimidad y sin modificaciones las actas provisionales de las
reuniones de la Junta de Facultad celebradas los dias 11 de mayo, 26 de mayo, 31 de mayo, 15 de junio
y 22 de julio.

2. Informes de la Sra. Decana.

La Sra. Decana inicia este punto del orden del dia informando que D. Carmen Mufioz Serrano, personal
PAS de la Biblioteca de la Facultad, pasara a formar parte de los Servicios Centrales de la Biblioteca de
la UCM. Manifiesta su disconformidad con la forma en la que se ha realizado este cambio porque no
han sido informadas ni ella misma ni la Directora de la Biblioteca de la Facultad con antelacidn a este
cambio.

Destaca la celebracién de los siguientes eventos:

- El dia 22 de septiembre se organiza en la plaza de Colon de Madrid el dia de las profesiones
qgue contara con la representacidn del Hospital Clinico Veterinario en las actividades de revision
de mascotas que organiza el Colegio Oficial de Veterinarios de Madrid.

- El dia 30 de septiembre en la Sala de Juntas de la Facultad, esta programada la firma de un
convenio de Catedra Extraordinaria para la potenciacion de Residencias Europeas vy
Diplomaturas por un importe de 37.000 euros con el grupo de servicios veterinarios IVC
Evidensia Espafia. Agradece a la Vicedecana de Ordenacién Académica, Postgrado y Relaciones
Institucionales por el trabajo realizado para formalizar este convenio.
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- El dia 4 de octubre se celebrara el acto de San Francisco organizado por el Colegio Oficial de
Veterinarios de Madrid y las Facultades de Veterinaria de la UCM y de la Alfonso X en el Real
Jardin Botdanico Alfonso XIll de la UCM.

- El dia 6 de octubre tendra lugar el descubrimiento en la Sala de Juntas del cuadro del Decano
de la Facultad de Veterinaria, profesor D. Joaquin Goyache Goii.

A continuacidn, recuerda que se esta trabajando en la préxima visita de la EAEVE, que nos corresponde
en la primavera de 2024. De aqui a fin de afio se estableceran los diferentes grupos de trabajo. Informa
como miembro del Comité Ejecutivo (ExCom) desde junio, que la EAEVE estd en proceso de
acreditacion por parte de la ENQA.

Se espera que el inicio de la instalacion de placas solares en nuestro Centro comience antes de final de
ano.

La solicitud de simuladores para docencia avanzada y tecnoldgica (simulaciones clinicas, cdmaras de
quirdfano...) solicitado al Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad estda muy avanzado y se esta a
la espera de la firma del acuerdo marco para su adquisiciéon por aproximadamente un valor de un
millén de euros.

La contestacion de si se concede o no la ampliacién del Grado en Veterinaria a 360 créditos, esto es a
seis anos, se espera que llegue de forma inminente para que se pueda trabajar en un futuro plan de
estudios de seis afios casi de forma inmediata.

Se ha publicado el proyecto de solicitud de alumnos colaboradores de Departamentos y Secciones
Departamentales que se realiza por primera vez de forma conjunta en el Centro. Agradece su
participacién al profesorado.

Una vez finalizados sus informes, la Sra. Decana cede la palabra a la Sra. Gerente quien inicia su
intervencion informando de que, hasta el momento, se ha ejecutado el 58% del presupuesto de la
Facultad y recuerda que el cierre de ejecucidn finaliza el dia 15 de noviembre. Se ha solicitado una
transferencia de crédito del capitulo VI que se espera esté disponible a partir del dia 15 de octubre. En
relacion con las obras en el Centro informa de lo siguiente:

- Se espera que las obras de accesibilidad finalicen a finales del mes de septiembre y recuerda
gue tenemos que ser pacientes con las plazas de aparcamiento hasta que finalicen las obras.

- Continua la ejecucion de obras en la planta -3 del edificio central en la zona del grupo Saluvet.

- Lasustitucion de ventanas en el edifico central sigue en proceso.

- Informa de que todas las obras que se quieran ejecutar en el primer semestre de 2023 habra
gue solicitarlas del 1 al 15 de noviembre de 2022. Las que se quieran ejecutar en el segundo
semestre de 2023 habria que solicitarlas del 1 al 15 de mayo de 2023.

- Se ha solicitado la instalacion de una barrea de control de acceso enfrente del aulario H.

La Sra. Decana le agradece a la Sra. Gerente todo el trabajo que esta realizando y cede la palabra a la
Sra. Vicedecana de Estudiantes y Orientacion Profesional para que informe sobre lo que considere mas
relevante. Inicia su intervencion recordando a D2 Eloisa Vera Mena, estudiante que fallecio el pasado
verano como consecuencia de complicaciones en los tratamientos que estaba recibiendo desde hace
anos. Destaca de Eloisa su gran capacidad de lucha y superacién demostrada a lo largo de estos afios.
A continuacién, informa sobre los siguientes asuntos:
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Destaca que el inicio del curso esta siendo bastante mas normal que los anteriores sin
limitaciones de aforos ni grupos de rotacion.

La jornada de bienvenida al alumnado de primer curso de los Grados de Veterinaria y de CYTA
fue un auténtico éxito con el aforo del Salén de Actos completo. Agradece tanto al profesorado
como al estudiantado su participacién en el acto.

Auln se esta pendiente de la convocatoria de la Jornada de Bioseguridad.

Ser ha realizado una jornada de bienvenida al alumnado de movilidad (programas Erasmus y
SICUE). En este curso se cuenta con 17 Erasmus de acogida y 47 de salida; y 11 SICUE de acogida
y 16 de salida.

Se han inscrito 22 mentores y 109 telémacos hasta el momento para el programa de mentorias.
Este curso, el profesor D. Victor Galileo Almendro colaborara en la coordinacion del programa
de mentorias en el Grado de CYTA.

Se esta implementando un programa de profesores tutores que acompanen y tutelen a los
estudiantes durante el Grado.

Se ha recuperado la celebracién del dia de las asociaciones que sera el dia 28 de septiembre.
Destaca que ha surgido una nueva asociacién de senderismo.

Se estd preparando el proceso para la eleccion de los delegados de curso en ambos Grados.

El Congreso de Ciencias Biomédicas esta pendiente de su organizacién por parte de la Facultad
de Odontologia. Si no se convoca este curso, estd previsto organizar uno por la Facultad de
Veterinaria.

La Sra. Decana agradece el trabajo realizado por la Sra. Vicedecana de Estudiantes y Orientacion
Profesional y cede la palabra a la Sra. Vicedecana de Investigacion, Transferencia y Biblioteca. La Sra.
Vicedecana pasa a informar de los siguientes temas:

Continua la evaluacion por parte del Comité de Experimentacion Animal de las practicas
docentes con animales vivos. Por el momento han pasado 24 practicas de los Departamentos
de Medicina y Cirugia Animal, Produccién Animal y de la Seccidon Departamental de Fisiologia.
Todas ellas se consideran no procedimientos, por lo que no necesitan de la evaluacién por parte
del CEEA ni la autorizacion de la CAM, excepto 2 que estan con subsanaciones.

En relacidn con los contratos predoctorales, se han publicado los listados provisionales de
beneficiarios con 4 asignados de 18 candidatos. Agradece a la Comision el trabajo que hace en
la evaluacion de los contratos por su pulcritud y ética a la hora de hacer la evaluacién. La Sra.
Vicedecana ha participado en las evaluaciones del turno de las Becas Harvard como
representante de Ciencias de la Salud.

Esta aun pendiente la resolucion del Programa Investigo por parte del Ministerio de Trabajo y
Economia Social.

A continuacion, la Sra. Vicedecana informa sobre las siguientes actividades programadas para este
cuatrimestre y recuerda que se informan de las mismas tanto por correo electrénico, como por las
redes sociales de la Unidad de Divulgacién Cientifica de Veterinaria (UDCVet) y de la Facultad:

Se inicia un nuevo ciclo de ciencia a través de los libros con la presentacién del libro de Lluis
Montoliu titulado genes de colores el dia 23 de septiembre. En octubre se presentara el libro
titulado de mastines, ovejas y lobos de Santiago Garcia Caraballo y en noviembre Ia
presentacion de los libros la vida y la muerte contada por un sapiens a un neandertal de Juan
José Millas y Juan Luis Arsuaga.

En la préxima Noche Europea de los Investigadores se presenta la actividad titulada Legumbres:
un poquito de historia, una pizca de ciencia y mucho de cocina.
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- La Semana de la Ciencia se celebrara del 7 al 20 de noviembre. Este afo cuenta con quince
actividades desarrolladas por la Facultad, el HCVC y Visavet con el mismo presupuesto del afio
pasado. Inicialmente hubo recortes presupuestarios que se subsanaron posteriormente tras la
reclamacion pertinente a la OTRI y a la Sra. Vicerrectora de Investigacion. Nuestra opinion es
qgue, si no se financia, desaparecera la Semana de la Ciencia. Es un tema de la mdxima
importancia ya que estimula vocaciones y es un escaparate de la UCM a la sociedad. Se
agradece que el Rectorado haya rectificado y financiado la parte que la CAM nos ha reducido.

- El dia 28 de septiembre se reinicia el curso de mantenimiento de la capacitacién de animales
de experimentacion con una sesion cada dos semanas y finalizara en el mes de febrero de 2023.
Recuerda que ya esta abierto el procedimiento para solicitar la acreditacién del mantenimiento
de la capacitacion en la CAM. Se esta adaptando este curso para ofertarlo a personal externo a
la UCM. Estas gestiones las llevan principalmente el profesor D. Ignacio Alvarez Gdmez de
Segura y D?. Pilar Bringas, Directora Plataforma Animalario, a los que agradece el trabajo que
estan realizando.

- La UDCVet se suma al nuevo proyecto de la UCM de Wikipedia Espafia en el que colaboran las
facultades de Veterinaria y la de Ciencias Quimicas como representantes de la UCM. Se trata
de una iniciativa de la Fundacion para el conocimiento madri+d que va a desarrollar con la
colaboracién de Wikipedia Espafia. El proyecto tiene como objetivo mejorar y crear contenidos
cientificos en espaniol, relacionados con Veterinaria y con CYTA en nuestro caso. Se trata de un
proyecto piloto colaborativo, cuyo objetivo es ayudar a posicionarnos en un lugar mas acorde
con la importancia de la ciencia y de los cientificos en espafiol. Para ello, solicitaron desde la
OTRI la colaboracion de PDI de la Facultad para identificar, dentro de nuestras areas de
competencia, las carencias en algunos contenidos cientifico-tecnolégicos de Wikipedia. A
través de la comision de investigacion se realizara una seleccion de esos contenidos y sera un
grupo de estudiantes junto con profesorado implicado el encargado de la redaccién y mejora
de los articulos. Ademas, contaran con la ayuda de las dos wikitutoras que se han ofrecido
voluntarias dentro de la Comisidn de Investigacion, las profesoras D?. Rosa Maria Garcia Garcia
y D2. Eva Ramos Alonso, junto con el resto del grupo de profesores que colaboran en el proyecto
principalmente de la UDCVet

- Se ha modificado la pagina Web de la UDCVet para que sea mas accesible e intuitiva.

La Sra. Decana tras agradecer a la Sra. Vicedecana de Investigacion, Transferencia y Biblioteca el
trabajo realizado, cede la palabra a la Sra. Vicedecana de Comunicaciones, Redes e Innovacion
Docente, quien informa de los siguientes temas relacionados con el Campus Virtual, pagina Web y
redes sociales:

- Lavirtualizacion de las asignaturas se ha llevado a cabo sin demasiados problemas. Han surgido

dudas sobre todo de qué grupos virtualizar o cémo hacer que los diferentes coordinadores de
una asignatura puedan ver los distintos grupos.

- Los cuestionarios no estaban activos hasta la segunda semana de septiembre por lo que
algunos profesores no los pudieron utilizar nada mas comenzar las clases. Desde la semana
pasada deberian estar funcionando con normalidad.

- Se ha retirado el espacio ilimitado que disponiamos en Google Drive y se ha reducido a un
maximo de 100 GB. Agradece a todo el personal por adaptarse, en los plazos establecidos, a
esta reduccion de almacenamiento en Google Drive. Como alternativa se ha ofrecido un TB en
One Drive. Ademas, disponemos de 300 GB en el Campus Virtual de la UCM para el
almacenamiento de material docente. Se recomienda utilizar la capacidad de almacenamiento

Pagina 6 de 18



75

S

Facultad de Veterinaria tops Junta de Facultad

de un TB en One Drive para asociar el material docente en el Campus Virtual (videos,
presentaciones, preparaciones digitales, material digital...)

Como no se renueva la licencia de Adobe Acrobat, se estd probando un nuevo software de
lectura y edicién de PDFs llamado Foxit para sustituirlo. Tiene mas o menos las mismas
caracteristicas que Adobe Acrobat. Se esta terminando con todos los tramites de licitacion y se
espera que esté disponible préximamente para la comunidad universitaria desde los servicios
informaticos. El problema es que cada usuario sélo lo podra instalar en un Unico equipo.
Antes del verano se reformé la estructura de las paginas Web de los Grados de Veterinaria y
de CYTA, sobre todo, la informacion disponible en el apartado de planificacién docente. Se ha
generado un apartado donde se puede acceder a todas las asignaturas y a las fichas de éstas
directamente.

En la segunda mitad del curso pasado se restructuraron las secciones de la Web general, sobre
todo la portada, quienes somos y la seccién de formacién permanente y doctorado. Falta por
reestructurar todavia, pero es un trabajo bastante lento.

Con respecto a la pagina Web, al perder el espacio ilimitado en Google Drive, habia muchas
galerias de fotos y videos que estaban enlazados a la Web desde los Google Drives personales
del profesorado, por lo tanto, al perder ese espacio, se han perdido muchos enlaces. Se esta
intentando recopilar todo el material que habia para subirlo de nuevo.

La primera semana de octubre esta fijada para meter las nuevas modificaciones a la Web. A
partir de ahora las modificaciones seran peridédicas, pero no continuadas en el tiempo.

Se esta retomando la actividad en redes. Se ha registrado un incremento importante en el
numero de nuevos seguidores en verano, posiblemente de nuevos estudiantes. Actualmente
contamos con 2.400 seguidores aproximadamente. Recuerda que todo lo que se tenga interés
en difundir por redes sociales desde el Centro se envie a la direccion de correo electrénico
comunicavet@ucm.es. Las redes sociales se contindan utilizando para divulgar tanto
actividades culturales como académicas del Centro y externas al Centro.

El plazo para la presentacion de proyectos de Innovacién Docente se cerrd el 6 de abril con una
notable participacion por parte de nuestro Centro.

Esta abierta la convocatoria de proyectos de Aprendizaje y Servicio con una dotacion maxima
de 2.000 euros.

La Sra. Decana agradece el trabajo realizado por la Sra. Vicedecana de Comunicaciones, Redes e
Innovacion Docente y cede la palabra a los responsables de los informes de Coordinacion de los Grados
en Veterinaria y CYTA y del Vicedecanato de Calidad que se incluyen como Anexo | del acta de la
reunion.

Inicia su intervencion la Sra. Delegada para la Coordinaciéon del Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos para destacar los siguientes aspectos del Informe de Coordinacion del Grado de CYTA:

En relacion con la evolucion de las matriculaciones se observa una disminucion que se inicid en
el curso 2019-2020 hasta el 2021-2022, también asociado con una disminucion en el nimero
de estudiantes.

Se mantiene la relacion del nimero de créditos matriculados por estudiante entre 53,5 créditos
(curso 2021-2022) y 54,5 créditos (curso 2020-2021) que puede estar asociado con el aumento
en las matriculaciones a tiempo parcial por parte de los estudiantes.

Las tasas de éxito (67,2 %) y de rendimiento (52,2 %) de los estudiantes en la convocatoria
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ordinaria se han mantenido en el curso 2021-2022 con respecto a cursos anteriores con la
excepcion del curso 2019-2020 que se obtuvieron unas tasas superiores quiza debido a la
situacién que ocasioné el inicio de la pandemia por coronavirus.

La tasa de no presentados en la convocatoria ordinaria se ha incrementado en el curso 2021-
2022 (21,9 %) con respecto a cursos anteriores, posiblemente motivado por el hecho de que el
alumnado es consciente de la repercusion que tiene el paso de las convocatorias de cara a la
quinta y sexta convocatoria.

En la convocatoria extraordinaria del curso 2021-2022 las tasas de éxito de los estudiantes (63,3
%) vy la de rendimiento (41,7 %) disminuyen, mientras que la tasa de no presentados (32,7 %)
se incrementan con respecto a la convocatoria ordinaria.

Las calificaciones medias se han estabilizado a lo largo de los ultimos cursos.

Continua el Sr. Delegado para la Coordinacién del Grado en Veterinaria para destacar los siguientes
aspectos del Informe de Coordinacion del Grado de Veterinaria que en algunos aspectos son bastante
similares a los presentados en el Grado de CYTA:

Se mantiene la relacion del nimero de créditos matriculados (53,5) por estudiante en el curso
2021-2022 que no disminuye significativamente a lo largo del curso.

En relacion con la dedicacidon del estudiantado en el curso 2021-2022 se mantiene con respecto
al curso anterior: 72,2 % con dedicacién a tiempo completo y 28,8 % restante a tiempo parcial.
Las tasas de éxito (70,6 %) y de rendimiento (55,6 %) de los estudiantes en la convocatoria
ordinaria se han mantenido en el curso 2021-2022 con respecto a cursos anteriores con la
excepcion del curso 2019-2020 que se obtuvieron unas tasas superiores quiza debido a la
situacién que ocasiond el inicio de la pandemia por coronavirus.

La tasa de no presentados en la convocatoria ordinaria se ha mantenido en el curso 2021-2022
(20,3 %) con respecto a cursos anteriores, con la excepcion del mencionado curso 2019-2020.
En la convocatoria extraordinaria del curso 2021-2022 la tasa de éxito de los estudiantes (68,9
%) se mantiene, mientras que la tasa de rendimiento (42,8 %) disminuye y la de no presentados
(37,6 %) se incrementan con respecto a la convocatoria ordinaria.

Las calificaciones medias se han estabilizado a lo largo de los ultimos cursos recuperandose los
valores previos a la pandemia.

A continuacion, la Sra. Delegada para la Coordinacién del Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos destaca los siguientes aspectos en relacidn con las Practicas Externas y el Trabajo Fin de
Grado de CYTA en el curso 2021-2022:

Se han gestionado 68 solicitudes de practicas externas curriculares de las que el 36 % se
realizaron durante el primer semestre y el 64 % restante en el segundo semestre o en los meses
de verano. El 20 % de las practicas se concertaron entre el estudiantado y la entidad receptora.
La nota media fue de 8,65 y se concedieron tres Matriculas de Honor.

Se han matriculado 92 estudiantes en la asignatura de TFG: 26 de los TFG se defendieron en la
convocatoria extraordinaria de febrero, 34 en la convocatoria ordinaria de julio y 14 en la
convocatoria extraordinaria de septiembre. Las exposiciones y defensas del TFG se han
realizado presencialmente salvo dos tribunales que tuvieron que actuar en remoto

Tras su intervencién toma la palabra la Sra. Delegada para la Coordinacion de las Practicas Externas,
Rotatorio y Trabajo Fin de Grado del Grado de Veterinaria para informar sobre los siguientes temas
en el curso 2021-2022 en el Grado en Veterinaria:

Se han tramitado 146 solicitudes para la realizacién de practicas externas curriculares.
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Principalmente se desarrollan en clinica de pequefios animales, aunque se estdn
incrementando en los Ultimos cursos las solicitudes en clinica de grandes animales. Ademas, se
han tramitado 174 solicitudes para la realizacion de practicas extracurriculares.

Se ha aplicado por primera vez la forma de evaluacién del nuevo Reglamento. Se ha detectado
de que hay que seguir potenciando que los tutores académicos apliquen cada vez mejor la
rabrica de evaluacidon y los estudiantes dejen de considerar que la memoria de practicas
externas es un mero tramite.

Se han realizado 113 comunicaciones con entidades para renovar (63) o para gestionar nuevos
convenios (50). Ademas, en enero de 2022, se ha renovado el convenio con el Colegio de
Veterinarios de Madrid que gestiona 401 entidades COLVEMA. Se han conseguido nuevos
convenios no COLVEMA con el 76% de las entidades contactadas (38/50) pero sdélo se han
conseguido renovar el 20% de los convenios no COLVEMA (13/63). La renovacion de los
convenios con las entidades no COLVEMA es un tema a considerar en el que se tiene que
implicar todo el profesorado. No obstante, a fecha de julio de 2022 mantenemos con convenio
en vigor 258 entidades no COLVEMA.

Se han asignado temas para la realizacion del TFG a 189 estudiantes, de los que han presentado
y defendido su TFG 154: 28 en la convocatoria extraordinaria de febrero, 84 en la convocatoria
ordinaria de julio y 42 en la convocatoria extraordinaria de septiembre. Las exposiciones y
defensas se han realizado presencialmente y sélo se ha tenido acceso en remoto para un caso
de COVID. El promedio de calificaciones obtenidas ha sido bastante similar al de cursos
anteriores y la distribucion de calificaciones por tribunales en la convocatoria ordinaria han
sido similares.

Para finalizar con este capitulo de informes toma la palabra la Sra. Vicedecana de Calidad para realizar
un resumen de las actividades relacionadas con Calidad en el curso 2021-2022:

Las Memorias de Seguimiento del Grado en Veterinaria, del Master en Virologia y del Programa
de Doctorado en el curso 2020-2021 han sido evaluadas todas ellas favorablemente (cumple).
Se han modificado y adaptado los cuestionarios de las encuestas de evaluacidn que
cumplimenta el alumnado para cada una de las asignaturas del Grado en Veterinaria en las que
estan matriculados. Se ha utilizado un formato online.

Se ha incorporado el Curriculum Vitae abreviado del Personal Académico e Investigador en la
pagina Web de la Facultad.

Se ha realizado una sesion informativa sobre el Programa Docentia UCM.

En relacion con la gestién de GEA, se ha llevado a cabo una revision de los datos y una
adaptacion a la docencia actual de los titulos de Grados y Masteres impartidos en el Centro.
Novedades en la matriculaciéon de estudiantes para el curso 2022-2023: para realizar su
matriculacion, el alumnado se ha distribuido por dias y apellidos iniciando por la letra del sorteo
anual publicado en el BOE.

La matricula de nuevo ingreso finalizd antes de empezar la matriculacion de continuidad.

Por ultimo, anuncia que se ha recibido el informe preliminar del Panel de Acreditacién del Grado en
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos con los siguientes resultados:

Puntos fuertes de la titulacion: alta calidad del profesorado que imparte docencia y participa
en la titulacion; la coordinacion horizontal y vertical del Grado; el cumplimiento del Plan de
Mejora del TFG; el Plan de Mejora de las Practicas Externas, ampliacion de la oferta y variedad
de entidades colaboradoras; la alta tasa de empleabilidad de los egresados en trabajos
relacionados con el ambito del Grado.
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- Sugerencias de mejora: homogeneizar los criterios de evaluacién de las asignaturas en las fichas
docentes; fomentar la participacidn en tutorias personalizadas por parte de los estudiantes;
incorporar del uso del inglés en distintas actividades docentes; continuar trabajando para
ampliar la oferta de plazas para estudiantes erasmus en universidades en las que se puedan
cursar asignaturas en inglés; promover mejoras para la adquisicidon de nuevo equipamiento en
la Planta Piloto y en los laboratorios anexos (fermentador); mejorar las instalaciones de los
aularios (bancos de las aulas B3 y B4); promover la formacidn en conocimientos de ofimatica.

Antes de pasar al siguiente punto del orden del dia, la Sra. Decana agradece los informes presentados
por las coordinaciones de ambos Grados y por el Vicedecanato de Calidad.

3. Aprobacion, si procede, de la emision de informe favorable de la desdotacion de la plaza de
Profesor Ayudante Doctor ocupada por D?. Natalia Sevane Fernandez. Aprobacion, si procede, de la
emision de informe favorable de la solicitud de dotacion, convocatoria, propuesta de los miembros
de la comisidn de seleccidn, actividades y perfil investigador a desarrollar de una plaza de Profesor
Contratado Doctor adscrita al Departamento de Produccion Animal.

La Sra. Decana cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura de la propuesta aprobada
por el Consejo de Departamento de Produccion Animal en la reunion celebrada el dia 14 de septiembre
de 2022.

Tras la presentaciéon de la documentacion, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la emisién
de informe favorable de la solicitud de desdotacién de la plaza de Profesor Ayudante Doctor que ocupa
la profesora D?. Natalia Sevane Fernandez.

A continuacidn, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la emisidn de informe favorable de la
solicitud de dotacion y convocatoria de una plaza de Profesor Contratado Doctor adscrita al
Departamento de Produccion Animal dentro del Plan de Actuaciones en Profesorado 2020-2023 por
promocion de la profesora D?. Natalia Sevane Fernandez, asi como de la siguiente propuesta de los
miembros de la comisidn de seleccidn, actividades y perfil investigador a desarrollar:

Area de Conocimiento: Produccién Animal.
Perfil Investigador: Gendmica Animal.
Actividades a desarrollar: Genética y Mejora Genética de los Animales de Interés Veterinario.

Comisidn de Seleccién:
Titulares
Prof?. D2. Susana Dunner Boxberger.
Prof. D. Morris R. Villaroel Robinson de la Universidad Politécnica de Madrid.
Prof?. D2. Isabel Cervantes Navarro (designacion por sorteo)
Prof. D. Ignacio Arija Martin (propuesta de la Junta del Centro)
Suplentes
Prof. D. Javier Cafidn Ferreras.
Profe. D2 Martina Pérez Serrano de la Universidad Politécnica de Madrid.
Prof. D. Jesus de la Fuente Vazquez (designacion por sorteo)
Prof. D. Jesus de la Fuente Vazquez (propuesta de la Junta del Centro)

Pagina 10 de 18



Facultad de Veterinaria T Junta de Facultad

4. Aprobacion, si procede, de la emision de informe favorable de la desdotacién de la plaza de
Profesor Ayudante Doctor ocupada por D?. Maria Blanch Rojo. Aprobacidn, si procede, de la emisién
de informe favorable de la solicitud de dotacion, convocatoria, propuesta de los miembros de la
comision de seleccion, actividades y perfil investigador a desarrollar de una plaza de Profesor
Contratado Doctor adscrita a la Seccion Departamental de Farmacia Galénica y Tecnologia
Alimentaria.

La Sra. Decana cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura de la propuesta aprobada
por el Consejo de Departamento de Farmacia Galénica y Tecnologia Alimentaria en la reunioén
celebrada el dia 16 de septiembre de 2022.

Tras la presentacidon de la documentacion, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la emisién
de informe favorable de la solicitud de desdotacién de la plaza de Profesor Ayudante Doctor que ocupa
la profesora D2, Maria Blanch Rojo.

A continuacion, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la emisidon de informe favorable de Ia
solicitud de dotacién y convocatoria de una plaza de Profesor Contratado Doctor adscrita a la Seccién
Departamental de Farmacia Galénica y Tecnologia Alimentaria dentro del Plan de Actuaciones en
Profesorado 2020-2023 por promocién de la profesora D2. Maria Blanch Rojo, asi como de la siguiente
propuesta de los miembros de la comision de seleccidn, actividades y perfil investigador a desarrollar:

Area de Conocimiento: Tecnologia de los Alimentos
Perfil Investigador: Tratamientos Postcosecha
Actividades a Desarrollar:

Comisién de Seleccion:
Titulares
Profe. D2. Belén Orgaz Martin
Prof. D. Wendu Tesfaye Yimer de la Universidad Politécnica de Madrid
Prof. D. Gonzalo D. Garcia de Fernando Minguillon (designacién por sorteo)
Prof?. D2 Helena Moreno Conde (propuesta de la Junta del Centro)
Suplentes
Prof®. D2 Maria Dolores Romero de Avila Hidalgo
Prof. D. Santiago Benito Sdez de la Universidad Politécnica de Madrid
Profe. D2. Isabel Cambero Rodriguez (designacion por sorteo)
Prof2. D Leonides Fernandez Alvarez (propuesta de la Junta del Centro)

5. Aprobacion, si procede, de la solicitud de convocatoria, propuesta de los miembros de la comision
de seleccion, actividades y perfil investigador a desarrollar de siete plazas de Profesor Ayudante
Doctor adscritas, tres al Departamento de Produccion Animal, una a la Seccion Departamental de
Anatomia y Embriologia y tres a la Seccion Departamental de Farmacia Galénica y Tecnologia
Alimentaria.

La Sra. Decana cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura de las propuestas
aprobadas por los Consejos de Departamento de Produccion Animal en la reunion celebrada el dia 14
de septiembre de 2022, de Anatomia y Embriologia en la reunién celebrada el dia 13 de septiembre
de 2022 y de Farmacia Galénica y Tecnologia Alimentaria en la reunién celebrada el dia 16 de
septiembre de 2022.
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Tras la presentacion de la documentacidn, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la solicitud
de convocatoria de siete plazas de Profesor Ayudante Doctor adscritas, tres al Departamento de
Producciéon Animal, una a la Seccién Departamental de Anatomia y Embriologia y tres a la Seccién
Departamental de Farmacia Galénica y Tecnologia Alimentaria, las siguientes propuestas de los
miembros de la comisidn de seleccidn, actividades y perfil investigador a desarrollar:

Departamento de Produccion Animal.

- Plaza de Profesor Ayudante Doctor del plan de Renovacion de Personal.
Comisién de Seleccién:
Titulares

Profe. D2. Isabel Cervantes Navarro.

Profe. D2 Maria Camino Garcia Balboa.

Prof. D. Oscar Cortés Gardyn (designacion por sorteo).

Prof. D. Ignacio Arija Martin (propuesta de la Junta del Centro).
Suplentes

Prof. D. Juan Pablo Gutiérrez Garcia.

Prof?. D2. Victoria Lépez Rodas.

Prof. D. Luis T. Ortiz Vera (designacién por sorteo).

Prof. D. Jesus de la Fuente Vazquez (propuesta de la Junta del Centro).
Area de Conocimiento: Produccién Animal.
Perfil Investigador: Genética y Mejora Animal.

- Plaza de Profesor Ayudante Doctor del plan de Renovacion de Personal.
Comisidn de Seleccién:
Titulares

Prof. D. Clemente Lopez Bote.

Prof?. D, Beatriz Isabel Redondo.

Profe. D2. Almudena Rebolé Garrigos (designacion por sorteo).

Prof. D. Ignacio Arija Martin (propuesta de la Junta del Centro).
Suplentes

Prof. D. Agustin Viveros Montoro.

Prof?. D2 Ana |. Rey Mufoz.

Profe. D2. Maria Camino Garcia Balboa (designacién por sorteo).

Prof. D. Jesus de la Fuente Vazquez (propuesta de la Junta del Centro).
Area de Conocimiento: Produccién Animal.
Perfil Investigador: Nutricidn.

- Plaza de Profesor Ayudante Doctor del plan de Renovacion de Personal.
Comisién de Seleccién:
Titulares

Prof. D. Felipe J. Calahorra Fernandez.

Profe. D2. Susana Velasco Villar.

Prof?. D2 Rosa M?. Escudero Portugués (designacién por sorteo).

Prof. D. Ignacio Arija Martin (propuesta de la Junta del Centro).
Suplentes

Prof. D. Abel Martinez Rodrigo.
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Prof?. D2 Rosa Maria Escudero Portugués.

Profe. D. Beatriz Isabel Redondo (designacidon por sorteo).

Prof. D. Jesus de la Fuente Vazquez (propuesta de la Junta del Centro).
Area de Conocimiento: Produccién Animal.
Perfil Investigador: Agronomia y Economia.

Seccion Departamental de Anatomia y Embriologia.

- Plaza de Profesor Ayudante Doctor de nueva dotacion (Consejo de Gobierno de 24 de mayo de
2022).
Comisién de Seleccién:
Titulares

Prof?. D2. Nieves Martin Alguacil.

Prof2. D2 Inmaculada Santos Alvarez.

Prof?. D@ Lidia Blazquez Llorca (designacién por sorteo).

Prof?. D2. Concepcion Rojo Salvador (propuesta de la Junta del Centro).
Suplentes

Profe. D2. Juncal Gonzalez Soriano.

Profe. D2. Pilar Marin Garcia.

Prof?. D2. Encina Gonzélez Martinez (designacién por sorteo).

Prof?. D2. Lidia Blazquez Llorca (propuesta de la Junta del Centro).
Area de Conocimiento: Anatomia y Anatomia Patolégica Comparada.
Perfil Investigador: Anatomia y Anatomia Patolégica Comparada.

Seccion Departamental de Farmacia Galénica y Tecnologia Alimentaria.

- Plaza de Profesor Ayudante Doctor vacante por renuncia del candidato.
Comisidn de Seleccién:
Titulares

Prof. D. Gonzalo Garcia de Fernando Minguillén.

Prof2. D2 Isabel Cambero Rodriguez.

Profe. D°. Eva Hierro Paredes (designacién por sorteo).

Prof2. D Leonides Fernandez Alvarez (propuesta de la Junta del Centro).
Suplentes

Prof2. D2. Manuela Fernandez Alvarez.

Prof?. D, Eva Hierro Paredes.

Prof. D. Gonzalo Garcia de Fernando Minguillon (designacion por sorteo).

Prof?. D2 Helena Moreno Conde (propuesta de la Junta del Centro).
Area de Conocimiento: Tecnologia de los Alimentos.
Perfil Investigador: Tecnologia de los Alimentos.

- Plaza de Profesor Ayudante Doctor de nueva dotacién.
Comisién de Seleccién:
Titulares

Prof. D. Gonzalo Garcia de Fernando Minguilldn.

Prof?. D2. Isabel Cambero Rodriguez.

Prof?. D@, Eva Hierro Paredes (designacion por sorteo).
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Prof2. D Leonides Fernandez Alvarez (propuesta de la Junta del Centro).
Suplentes
Prof2. D2 Manuela Fernandez Alvarez.
Prof?. D2 Eva Hierro Paredes.
Prof. D. Gonzalo Garcia de Fernando Minguillén (designacién por sorteo).
Prof. D2 Helena Moreno Conde (propuesta de la Junta del Centro).
Area de Conocimiento: Tecnologia de los Alimentos.
Perfil Investigador: Tecnologia de los Alimentos.

- Plaza de Profesor Ayudante Doctor de nueva dotacién.
Comisién de Seleccién:
Titulares
Prof. D. Gonzalo Garcia de Fernando Minguilldn.
Prof?. D2. Isabel Cambero Rodriguez.
Prof?. D@, Eva Hierro Paredes (designacion por sorteo).
Prof2. D2. Leonides Fernandez Alvarez (propuesta de la Junta del Centro).
Suplentes
Prof2. D2 Manuela Fernandez Alvarez.
Profe. D2. Eva Hierro Paredes.
Prof. D. Gonzalo Garcia de Fernando Minguillon (designacion por sorteo).
Prof?. D2 Helena Moreno Conde (propuesta de la Junta del Centro).
Area de Conocimiento: Tecnologia de los Alimentos.
Perfil Investigador: Tecnologia de los Alimentos.

6. Aprobacion, si procede, de la solicitud de convocatoria, propuesta de los miembros de la comision
de seleccidn y perfil profesional a desarrollar de una plaza de Profesor Asociado adscrita a la Seccion

Departamental de Anatomia y Embriologia.

La Sra. Decana cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura de la propuesta aprobada
por el Consejo de Departamento de Anatomia y Embriologia en la reunién celebrada el dia 13 de

septiembre de 2022.

Tras la presentacién de la documentacidn, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la solicitud
de convocatoria de una plaza de Profesor Asociado 6+6 horas, vacante por renuncia, adscrita a la
Seccién Departamental de Anatomia y Embriologia, la siguiente propuesta de los miembros de la

comision de seleccién y perfil profesional a desarrollar:

Comision de Seleccion:
Titulares

Prof?. D2. Nieves Martin Alguacil.

Prof?. D2. Pilar Marin Garcia.

Prof?. D2. Concepcion Rojo Salvador.

Prof. D. Julio Contreras Rodriguez (designacién por sorteo).
Suplentes

Prof?. D2. Juncal Gonzélez Soriano.

Prof?. D2 Rosario Martin Orti.

Prof?. D2. Encina Gonzdlez Martinez.
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Profe. D2. Maria del Pilar Martinez Sainz (designacion por sorteo).
Perfil Profesional: Veterinario con Experiencia en Tecnologia 3D.

7. Aprobacion, si procede, de la solicitud de convocatoria, propuesta de los miembros de la comision
de seleccion, y titulacidn superior requerida de dos plazas de Ayudante adscritas al Departamento
de Produccion Animal.

La Sra. Decana cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura de la propuesta aprobada
por el Consejo de Departamento de Producciéon Animal en la reunion celebrada el dia 14 de septiembre
de 2022.

Tras la presentacion de la documentacion, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la solicitud
de convocatoria de dos plazas de Ayudante adscritas al Departamento de Produccidén Animal, de las
siguientes propuestas de los miembros de la comisidn de seleccion y titulacién superior requerida:

- Plaza de Ayudante del plan de captacion de nuevo profesorado.
Comisién de Seleccién:
Titulares

Profe. D2. Elisabeth Gonzalez de Chavarri Echaniz.

Prof2. D2. Maria Arias Alvarez.

Prof?. D2 Natalia Sevane Fernandez (designacion por sorteo).

Prof. D. Jesus de la Fuente Vazquez (propuesta de la Junta del Centro).
Suplentes

Prof. D. Rubén Bermejo Poza.

Prof. D. Alvaro Olivares Moreno.

Profe. D2. Ana |. Rey Mufoz (designacidn por sorteo).

Prof. D. Ignacio Arija Martin (propuesta de la Junta del Centro).
Titulacidn superior: Veterinaria.

- Plaza de Ayudante del plan de potenciacidn estratégica de Facultades.
Comisién de Seleccién:
Titulares

Prof. D. Alvaro Olivares Moreno.

Prof?. D2 Maria Teresa Diaz Diaz-Chirdn.

Prof. D. Clemente Lépez Bote (designacion por sorteo).

Prof. D. Jesus de la Fuente Vazquez (propuesta de la Junta del Centro).
Suplentes

Profe. D2. Elisabeth Gonzalez de Chavarri Echaniz.

Prof. D. Rubén Bermejo Poza.

Prof?. D2 Maria Camino Garcia Balboa (designacion por sorteo).

Prof. D. Ignacio Arija Martin (propuesta de la Junta del Centro).
Titulacion superior: Veterinaria.

8. Aprobacion, si procede, del informe anual de seguimiento de la actividad docente del profesorado
correspondiente al curso 2021-2022.

La Sra. Decana realiza la presentacién de la documentaciéon de este punto que se encuentra disponible
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en la documentacion del Campus Virtual de la reunion. Comunica que se estan tratando de resolver
los problemas informaticos de la aplicacion disefiada por el profesor D. Antonio Puyet para el
seguimiento docente del profesorado.

Sin mas intervenciones, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, el informe anual de
seguimiento de la actividad docente del profesorado correspondiente al curso 2021-2022.

9. Aprobacion, si procede, de la propuesta de los Premios Extraordinarios de Doctorado
correspondientes al curso 2020-2021.

La Sra. Decana presenta la propuesta de concesién de Premios Extraordinarios de Doctorado que
aprobd la Comision de Doctorado de la Facultad de Veterinaria en su reunion del dia 9 de febrero de
2022.

Sin mas intervenciones, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la propuesta de D. Abel
Martinez Rodrigo, D?. Alicia Mas Zubiri y D2. Irma Castro Navarro como Premios Extraordinarios de
Doctorado correspondientes al curso 2020-2021.

La Sra. Decana aprovecha la ocasion para felicitar a los propuestos y especialmente a D. Abel Martinez
Rodrigo por encontrarse presente en la reunion como miembro de la Junta de Facultad.

10. Aprobacion, si procede, de la normativa para el depdsito de los Trabajos de Fin de Grado y
Trabajos de Fin de Master de la Facultad de Veterinaria en el repositorio institucional E-Prints.

La Sra. Decana cede la palabra a la Sra. Vicedecana de Investigacion, Transferencia y Biblioteca para
gue presente la documentacién que se incluye como anexo |l del acta de la reunién. La Sra. Vicedecana
considera que este Reglamento es necesario para el depdsito de estos trabajos en abierto en el
repositorio institucional y con el objetivo de dar visibilidad a los mismos. Es un paso mas dentro de la
Politica Institucional de Acceso Abierto a la Produccién Cientifica y Académica de la UCM en la que se
recoge que, los TFM y TFG podran ser integrados en el repositorio institucional Complutense de
acuerdo con los criterios de calidad establecidos por la UCM y sus Centros. Se ha elaborado un
documento muy sencillo con los criterios del Centro y las normas para publicar en E-Prints. Esta
adaptado a otras normativas de otros centros que ya tienen este reglamento y que son muy similares
entre todos ellos. Previamente a la presentaciéon en esta reunién de la Junta de Facultad, se ha
aprobado por las comisiones de TFG, de Biblioteca y de Investigacidn.

El profesor D. Antonio Rodriguez Bertos solicita informacidn sobre si se puede publicar un TFG
previamente o habria que publicarlos después de su defensa. La Sra. Vicedecana le responde que no
se podrian publicar antes de su defensa porque para depositarlos en el repositorio institucional E-
Prints de la UCM, segun propone esta normativa, los TFM y TFG deberan tener una calificacion igual o
superior a un 9 sobre 10. Si se refiere a publicarlos fuera de este repositorio, la normativa que se
presenta establece que el alumnado y su director(es) podran estipular un periodo de embargo de 6 6
12 meses durante el cual el TFG o TFM depositado en el repositorio institucional E-Prints de la UCM
no estara disponible publicamente.

Tras las aclaraciones, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la normativa para el depdsito de
los Trabajos de Fin de Grado y Trabajos de Fin de Master de la Facultad de Veterinaria en el repositorio
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institucional E-Prints de la UCM.

11.- Aprobacion, si procede, de la renovacion de los representantes en los Comités y Comisiones de
la Facultad de Veterinaria que requieren de su aprobacidn o ratificacion en Junta de Facultad.

Al no haber recibido propuestas, la Sra. Decana pasa al siguiente punto del orden del dia.
12. Asuntos de tramite.

Al no haber asuntos de tramite, la Sra. Decana pasa al siguiente punto del orden del dia.
13. Ruegos y preguntas.

La profesora D2. Maria del Mar Blanco solicita informacion sobre si los convenios para la realizacion de
las Practicas Externas que no se han renovado se han perdido o existe posibilidad de recuperarlos. La
Sra. Delegada para la Coordinacion de las Practicas Externas, Rotatorio y Trabajo Fin de Grado del
Grado de Veterinaria le aclara que se pueden recuperar en cualquier momento siempre y cuando la
entidad responda afirmativamente. La profesora D3 Maria del Mar Blanco solicita informacién sobre
si, aprovechando que se celebra la Semana Europea de la Movilidad Sostenible, las obras de
accesibilidad que se estan realizando en algunos departamentos facilitan o dificultan la accesibilidad a
los mismos y si se contempla reparar los socavones que se han abierto en el suelo. La Sra. Gerente le
responde que estd prevista la reparacion de los socavones y que las obras de accesibilidad estan
gestionadas directamente desde el Rectorado. La profesora D2. Maria del Mar Blanco agradece todos
los informes que se presentan tanto en las reuniones de la Junta de Facultad como por correo
electronico y destaca el elevado numero de actividades extraordinarias que se desarrollan en la
Facultad por el trabajo y entusiasmo de sus organizadores.

La Sra. Directora del Departamento de Medicina y Cirugia Animal solicita que, se realice una peticion
para que a la hora de optar a una plaza de Ayudante se exija el requisito de estar admitido en el
Programa de Doctorado y no el de prematriculado como se requiere ahora, porque dificulta la peticion
de solicitudes. La Sra. Decana le responde que es un tema que se llevara al Consejo de Gobierno de la
UCM.

El profesor D. Antonio Rodriguez Bertos incide en los problemas de las obras y de la dificultad de
encontrar aparcamiento a determinadas horas por lo que solicita activar el sistema de barreras con
telefonillo para regular el acceso a pesar de los inconvenientes que pueden originar.

El profesor D. Julio Contreras solicita que se estudie la posibilidad de incluir en los presupuestos de la
Facultad una partida econdmica que contribuya a potenciar la Semana de la Ciencia. Considera que,
dando ejemplo, se podria utilizar para ejercer mas presién a la hora de solicitar financiacién al
Rectorado.

La Sra. Directora de la Seccion Departamental de Anatomia y Embriologia incide en el socavon que se
ha generado en la entrada de la Seccidon Departamental porque considera que su reparacion debe ser
urgente. Mantiene sus reticencias sobre si las obras de accesibilidad que se estan realizando en algunos
departamentos facilitan o dificultan la accesibilidad a los mismos.
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Facultad de Veterinaria iy Junta de Facultad

El Sr. Director de la Seccién Departamental de Farmacologia y Toxicologia solicita informacidn sobre la
matriculacion de estudiantes Erasmus y SICUE en asignaturas optativas porque estan teniendo
problemas en la matriculaciéon cuando acceden mas tarde. Plantea si es posible ampliar el plazo de
matriculacion y el nimero de matriculas reservadas para estudiantes de movilidad. La Sra. Vicedecana
de Estudiantes y Orientacion Profesional le indica que fue el profesorado responsable de las
asignaturas optativas quienes establecieron una reserva de dos plazas para estudiantes de movilidad
y no ve ningun inconveniente en que si se decide ampliar este cupo se lleve a cabo.

La mayoria de los asistentes solicitan que se amplie a mas de una licencia por equipo el programa
informatico Foxit que esta previsto sustituya a Adobe Acrobat. La Sra. Vicedecana de Comunicaciones,
Redes e Innovacion Docente se compromete a realizar la solicitud de ampliacion de equipos por
licencia.

La profesora D°. Teresa Garcia Lacarra solicita, si es posible, adaptar el periodo de cumplimentacion
de las encuestas por parte del estudiantado en el Programa Docentia UCM, al momento en el que el
profesorado termina de impartir sus clases de cada una de las asignaturas. La Sra. Vicedecana de
Calidad le responde que esa solicitud se ha realizado en varias ocasiones al Vicerrectorado de Calidad
y han respondido que no es posible porque todos los centros de la UCM tienen que utilizar los mismos
plazos para la cumplimentacién de las encuestas.

Sin mas asuntos que tratar, la Sra. Decana da por concluida la reunion a las 13:58 agradeciendo a todos
los miembros de la Junta su asistencia a la reunion y su participacion.

Secretario Académico V°.B°. Decana
Fdo.: José Antonio Ruiz Santa Quiteria Fdo.: Consuelo Serres Dalmau
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Coordinacion Grado en CYTA 2021-22

Evolucion de matriculaciones

(Fuente: SIDI, oct-2021) (Fuente: SIDI, sept-2022)
22.056
21.876
22.500 410 420 22.500 420
407
22.000 22.000
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19.500 19.500
19.000 370 19.000 370
18.500 360 18.500 360
2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22
== créditos emmmmmestudiantes == créditos e=mmmmestudiantes

% Estudiantes a tiempo parcial
* Se mantiene la relaciéon de numero

de créditos matriculados por 22,40%
estudiante entre 53,5 - 54,5

* Se mantiene la subida de 19,40%
matriculaciones a tiempo parcial
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Coordinacion Grado en CYTA 2021-22

Tasa de Exito de los Estudiantes Datos extraidos Tasa de Rendimiento de los Estudiantes
(CREDITOS APROBADOS/CREDITOS PRESENTADOS) el 14/09/2022 (CREDITOS APROBADOS/CREDITOS MATRICULADOS)
JUNIO
100,00%
/
63,67% 63,76% 67,30%
/ / / 52,21%
2018-19 2019-20 2020-21 2021-22
2018-19 2019-20 2020-21 2021-22
Tasa de No Presentados
21,88%

14,81%

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22



Coordinacion Grado en CYTA 2021-22

Tasa de Exito de los Estudiantes
(CREDITOS APROBADOS/CREDITOS PRESENTADOS)

Tasa de Rendimiento de los Estudiantes

Datos extraidos p )
(CREDITOS APROBADOS/CREDITOS MATRICULADOS)

el 14/09/2022

JUuLIO
72,13%
/
63,73%
64,43%
/ 63,25%
/
- 60,41% _—
/ —_— _—
2018-19 2015-20 2020-21 2021-22 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22
Tasa de No Presentados

[

30,38% 221
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Coordinacion Grado en CYTA 2021-22

Calificaciones medias
(Fuente: SIDI, 16 septiembre 2022)

Junio

Curso MATRICULA DE
T SUSPENSO APROBADO NOTABLE SOBRESALIENTE HONOR
2018-19 30,40% 32,20% 14,50% 3,50% 1,90%
2019-20 14,80% 51,90% 14,80% 3,70%
2020-21 32,20% 27,00% 21,10% 3,80% 1,40%
2021-22 25,90% 26,70% 19,20% 5,10% 1,30%

Calificacion media

2021-22

2020-21

2019-20

2018-19

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Coordinacion Grado en CYTA 2021-22

Calificaciones medias
(Fuente: SIDI, 16 septiembre 2022)

Julio
Curso MATRiCULA DE
or s SUSPENSO APROBADO NOTABLE  SOBRESALIENTE HONOR
2018-19 24,00% 37,60% 7,10% 0,70% 0,10%
2019-20 24,00% 31,90% 27,30% 4,70% 1,60%
2020-21 28,70% 35,70% 9,30% 0,70% 0,10%
2021-22 25,10% 33,40% 8,20% 0,30% 0,30%

Calificacion media

2021-22
2020-21
2019-20

2018-19

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m SUSPENSO ®m APROBADO ® NOTABLE m SOBRESALIENTE ® MATRICULA DE HONOR



Coordinacion Grado en Veterinaria 2021-22

(Fuente: SIDI, oct-2021) (Fuente: SIDI, sept-2022)

-, . . . Evolucién matriculaciones-fuente SIDI septiembre 2022
Evolucion matriculaciones-fuente SIDI septiembre 2021

62.000 1.150 62.000 1.150
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ld N9 de Créditos Matriculados e 2 de Estudiantes Matriculados

Se mantiene la relacién de niumero de créditos matriculados por estudiante: 53,5
No baja significativamente a lo largo del curso



Coordinacion Grado en Veterinaria 2021-22

Dedicacidon de los estudiantes
(Fuente: SIDI, sept-2022)

% de Estudiantes Matriculados % de Estudiantes Matriculados
(septiembre 2021) (septiembre 2022)

TIEMPO COMPLETO TIEMPO PARCIAL TIEMPO COMPLETO TIEMPO PARCIAL



Coordinacion Grado en Veterinaria 2021-22

Tasa de Exito de los Estudiantes Datos extraidos Tasa de Rendimiento de los Estudiantes

(CREDITOS APROBADOS/CREDITOS PRESENTADOS) el 16/09/2022 (CREDITOS APROBADOS/CREDITOS MATRICULADOS)
JUNIO
Tasa de Exito JUNIO Tasa de Rendimiento JUNIO
99,18% 95,69%
[
ge:73% 73,46% 70,58%
| / / 57,53% 58,27% 55,61%

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22

Tasa de No Presentados

No presentados JUNIO

23,32%
19,75% 20,27%

4,12%

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22




Coordinacion Grado en Veterinaria 2021-22

Datos extraidos
el 16/09/2022
JULIO

Tasa de Exito de los Estudiantes
(CREDITOS APROBADOS/CREDITOS PRESENTADOS)

Tasa de Exito JULIO

83,65%
72,48% | 68,87% 68,94%
> | |
2018-19 2019-20 2020-21 2021-22

Tasa de No Presentados

Tasa de Rendimiento de los Estudiantes
(CREDITOS APROBADOS/CREDITOS MATRICULADOS)

Tasa de Rendimiento JULIO

74,00%

47,23% 44,76%
42,83%

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22

No presentados JULIO,,

33,94% 33,31%

2018-19 2019-20 2020-21

2021-22



Coordinacion Grado en Veterinaria 2021-22

Calificaciones medias
(Fuente: SIDI, 16 septiembre 2022)

Junio

APROBADO NOTABLE SB SUSPENSO N. P. M. DE H.
Afio Académico % Calificacion % Calificacion % Calificacion % Calificacion % Calificacion % Calificacion
2018-19 22,40% 27,30% 6,50% 18,40% 23,30% 2,20%
2019-20 28,50% 45,40% 13,10% 0,70% 4,10% 8,20%
2020-21 17,80% 34,40% 4,50% 21,40% 19,80% 2,20%
2021-22 18,30% 30,10% 6,00% 23,40% 20,30% 1,90%

Calificaciones medias
JUNIO
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%

20,00%
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10,00%
5,00% I I
0,00% - =
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Coordinacion Grado en Veterinaria 2021-22

Calificaciones medias
(Fuente: SIDI, 16 septiembre 2022)

Julio
APROBADO NOTABLE SB SUSPENSO N.P. M. DE H.
Ano Académico % Calificacion % Calificacion % Calificacion % Calificacion % Calificacion % Calificacion
2018-19 30,10% 15,50% 2,20% 17,80% 33,90% 0,40%
2019-20 23,70% 41,10% 6,30% 14,60% 11,80% 2,50%
2020-21 29,90% 14,40% 0,90% 21,10% 33,30% 0,40%
2021-22 27,10% 13,90% 1,30% 19,70% 37,60% 0,50%
Calificaciones medias
JULIO
42,00%
37,00%
32,00%
27,00%
22,00%
17,00%
12,00%
7,00% I
.I - —
-3,00% APROBADO NOTABLE SUSPENSO M. DE H.
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Coordinacion Grado en CYTA 2021-22

Informe sobre las Practicas Externas y
el Trabajo Fin de Grado de CYTA



Practicas Externas CYTA 2021-2022

* Se han gestionado 68 solicitudes (practicas curriculares)
— 36% se realizaron en el primer semestre (5 conv ext febrero)

— 64% realizaron sus practicas en el segundo semestre/verano
(58 conv julio y 5 conv ext septiembre)

—20% fueron practicas concertadas entre estudiante y entidad

Tipos de entidades colaboradoras en PE

CENTROS DE INVESTIGACION

Se han gestionado 16
renovaciones/nuevos
convenios por la
Comision de
Coordinacion de PE

LABORATORIOS DE ANALISIS DE ALIMENTOS

CONSULTORAS

INDUSTRIA ALIMENTARIA

0,00 5,00 10,00 15,00 20,00 2500 30,00 3500 40,00 45,00



Practicas Externas CYTA (Comparativa)

* Nota media curso 21-22: 8,65 (3 MH)

Titulo del grafico

B Aprobado
= Notable
1 Sobresaliente

MH




TFG CYTA Curso 2021-22

* 92 estudiantes matriculados en la asignatura de TFG:
— 26 TFG defendidos en conv extraordinaria de febrero
— 34 TFG defendidos en conv ordinaria de julio
— 14 TFG defendidos en conv extraordinaria de septiembre

M Febrero

m Julio 71% Modalidad 1
B Septiembre 29% Modalidad 2
NP (concertado)

e Exposiciones y defensas presenciales (solo 2 tribunales con
acceso en remoto)



TFG CYTA (comparativa)

Promedio de calificaciones por convocatoria y curso

Septiembre

8,63 (1 MH) 8,87 (3 MH) 8,6
8,55 8,87 (2 MH) 8,65 (2 MH) 1SS
8,7 9 (3 MH) 7,98 (1 MH) 1SS

2020 2021 2022

H Febrero mJulio mSeptiembre



Practicas Externas Veterinaria 2021-2022

* Practicas extracurriculares: 174 alumnos tramitados

* Practicas curriculares: 146 matriculados

2 presentados en convocatoria extraordinaria de febrero
112 presentados en convocatoria ordinaria de junio
32 presentados en convocatoria extraordinaria de julio (septiembre)

Distribucion de centros (curriculares)
Investigacion :I 2%
Protectoras :I 3%
Varios :I 3%
Silvestres :I 6%
Clinica de grandes animales :I 9%

Clinica de pequefios animales 76%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%



Practicas Externas 2021-2022: Calificaciones

Tras la aplicacion de la forma de evaluar del nuevo reglamento: Se discrimina
mejor a los mejores y peores alumnos.- hay que seguir potenciando que:

* Los tutores académicos apliquen cada vez mejor la rubrica de evaluacion

* Los estudiantes dejen de considerar que la memoria de practicas externas es
un “tramite”

DISTRIBUCION DE CALIFICACIONES

0,6

No Presentados 5 54
, 1,1

Matricula ]J 2

8,0
>9 10,3

7-8,9 | 86,9

| 80,8
3,4
569 ||

Suspenso ]

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 100,0

[ Curso 20-21 [ Curso 21-22



Practicas Externas 2021-2022: gestion de entidades

Se han realizado 113 comunicaciones con entidades para renovar
(63)/gestionar nuevos convenios (50)

Renovado en enero de 2022 el convenio con el Colegio de
Veterinarios de Madrid (401 entidades)

Se han conseguido nuevos convenios no COLVEMA con el 76% de
las entidades contactadas (38/50)

Solo se han conseguido renovar el 20% de los convenios no
COLVEMA (13/63)

Tasa general de convenios no COLVEMA gestionados por el grado
en Veterinaria: -12

Entidades con convenio en vigor a julio de 2022 (no COLVEMA):
258



TFG Veterinaria Curso 2021-2022

e 189 estudiantes con asignacion de temas

* Se han presentado 154 estudiantes:
— 28 defendidos en convocatoria extraordinaria de febrero
— 84 defendidos en convocatoria ordinaria de julio

— 42 defendidos en |la convocatoria extraordinaria de julio
(septiembre)

e Exposiciones y defensas presenciales (solo acceso en
remoto en caso de infeccion con COVID)



TFG (comparativa)

PROMEDIO CALIFICACIONES

9 8,9
8,8
8,6 8,6
8,6
8,4
8,4 83
8,2
8,2
8 .
7,8
2020 2021 2022
B Promedio calificacion tribunal B Promedio calificaciéon completa

Distribucion calificaciones por tribunales en las convocatorias ordinarias
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9,2
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Con la aplicacion del reglamento actual: 3 estudiantes suspensos por el tribunal



Calidad Facultad de Veterinaria

e Resumen Curso 2021-22

— Resultados Memorias de Seguimiento Curso 2020-21:

* Grado en Veterinaria CUMPLE
* Master en Virologia CUMPLE
* Programa de Doctorado CUMPLE

— Modificacidon del cuestionario para las Encuestas de Evaluacidon de las asignaturas por los
estudiantes del Grado en Veterinaria en formato online.

— Incorporacion del Curriculum Vitae abreviado del Personal Académico e Investigador en la
pagina Web de la Facultad

— Sesion informativa sobre el Programa Docentia UCM

— Gestidon GEA: revision de datos y adaptacién a la docencia actual de los titulos (Grados y
Masters)

— Acreditacion Grado en CyTA

— Novedades Matriculacion Curso 2022-23:
* Distribucién de las alumnos por dias y apellidos. Iniciando por la letra del sorteo anual publicado en el BOE

* Matricula de nuevo ingreso finalizada antes de empezar la matriculacion de continuidad.



Calidad Facultad de Veterinaria

— Acreditacion Grado en CyTA

Informe preliminar del Panel

Puntos fuertes de la titulacion:

v’ La alta calidad del profesorado que imparte docencia y participa en
la titulacion

v’ La Coordinacion horizontal y vertical del Grado
v El cumplimiento del Plan de Mejora del TFG

v El Plan de Mejora de las Practicas Externas, ampliacion de la oferta
y variedad de entidades colaboradoras

v’ La alta tasa de empleabilidad de los egresados en trabajos
relacionados con el ambito de la CYTA



Calidad Facultad de Veterinaria

— Acreditacion Grado en CyTA

Informe preliminar del Panel

Sugerencias de mejora:

Dar homogeneidad a los criterios de evaluacidon de las asignaturas en las fichas
docentes

Fomento de la participacion en tutorias personalizadas por parte de los
estudiantes

Incorporacion del uso del inglés en distintas actividades docentes

Continuar trabajando para ampliar la oferta de plazas para estudiantes erasmus en
universidades en las que se puedan cursar asignaturas en inglés

Promover mejoras para la adquisicion de nuevo equipamiento en la Planta Piloto y
en los laboratorios anexos (fermentador)

Mejora de las instalaciones de los aularios (bancos de las aulas B3 y B4)

Promover la formacion en conocimientos de ofimatica



ANEXO-II
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UNIVERSIDAD

COMPLUTENSE

MADRID

FACULTAD DE VETERINARIA

NORMATIVA PARA EL DEPOSITO DE LOS TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y TRABAJOS FIN DE
MASTER DE LA FACULTAD DE VETERINARIA EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL E-PRINTS

PREAMBULO

E-Prints Complutense es el repositorio institucional en acceso abierto de la Universidad
Complutense de Madrid (UCM) que tiene como finalidad recopilar, gestionar, difundir y
preservar su produccién cientifica digital.

Con el fin de favorecer la visibilidad e impacto de sus publicaciones, la UCM aprobé el 27 de
mayo de 2014 la Politica Institucional de Acceso Abierto a la Produccion Cientifica y Académica
de la UCM. En ella se apoya de forma decidida la via verde de acceso abierto a los resultados y
datos de investigacion, consistente en el depdsito de los mismos en repositorios institucionales
y tematicos. En el punto séptimo de dicho acuerdo se recoge que Los Trabajos Fin de Mdster y
Trabajos Fin de Grado podrdn ser integrados en el repositorio institucional Complutense de
acuerdo con los criterios de calidad establecidos por la UCM y sus Centros.

Por ello, la presente normativa tiene por objeto regular y facilitar la publicacidn de los Trabajos
Fin de Grado (TFG) y Trabajos Fin de Mdster (TFM) de la Facultad de Veterinaria en el repositorio
institucional E-Prints Complutense, para lo cual se establece el siguiente PROCEDIMIENTO:

1. Para poder ser depositados en el repositorio institucional E-Prints de la UCM los TFM y
TFG deberan tener una calificacion igual o superior a un 9 sobre 10.

2. Los trabajos que reunan estas condiciones se publicaran en abierto a instancia de los
estudiantes que los hayan defendido cumplimentando la autorizacidon segin modelo
adjunto en el Anexo |, que deberid ir firmado por el alumno y por el director del TFG/TFM,
con el visto bueno (V2B?) del Coordinador del Grado en Veterinaria, o del Coordinador
del Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos. Para los TFMs sera el Coordinador
del Master que dé el VeBe. En caso de tener mas de un director, todos ellos deberan
firmar dicha autorizacion.

3. La autorizacidn se entregara en la Biblioteca de la Facultad, junto con la certificacion
académica de la calificacion obtenida.

4. Elalumnoy su(s) director(es) podran estipular un periodo de embargo de 6 6 12 meses
durante el cual el TFG o TFM depositado no estara disponible publicamente.

5. Laincorporacién del trabajo al repositorio se realizara conforme a las indicaciones que
se ofrecen en la web de la Biblioteca de la UCM vy la Guia de autoarchivo en E-Prints
Complutense, o cualquier otra versién actualizada que la sustituya. El autoarchivo lo
realizara el estudiante.

Esta normativa entrard en vigor desde el dia siguiente a su aprobacién por la Junta de Facultad.

Aprobado por la Junta de Facultad de Veterinaria el 19 de septiembre de 2022.
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