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ACTA DEFINITIVA  DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE VETERINARIA DE LA UNIVERSIDAD 
COMPLUTENSE DE MADRID, CELEBRADA EN SESIÓN ORDINARIA POR VIDEOCONFERENCIA EN 
GOOGLE MEET EL DÍA 18 DE JULIO DE 2023. 
 
La Junta de la Facultad de Veterinaria celebra una reunión en sesión ordinaria a las 10:00 horas del día 
18 de julio de 2023, bajo la Presidencia de la Sra. Decana por videoconferencia en Google Meet para 
tratar el siguiente orden del día:  
 
1. Aprobación, si procede, del acta provisional de la reunión de la Junta de Facultad celebrada el día 19 de junio 
de 2023. 
2. Informes de la Sra. Decana. 
3.- Aprobación, si procede, de la emisión de informe favorable de la solicitud de convocatoria, propuesta de los 
miembros de la comisión de selección y en su caso, perfil investigador y actividades a desarrollar, de tres plazas 
de Catedrático de Universidad adscritas una al Departamento de Sanidad Animal y dos a la Sección 
Departamental de Bioquímica y Biología Molecular. 
4. Aprobación, si procede, de la emisión de informe favorable de la solicitud de convocatoria, propuesta de los 
miembros de la comisión de selección y en su caso, perfil investigador y actividades a desarrollar, de una plaza 
de Profesor Titular de Universidad adscrita al Departamento de Producción Animal. 
5. Aprobación, si procede, de la emisión de informe favorable de la solicitud de convocatoria, propuesta de los 
miembros de la comisión de selección y en su caso, perfil investigador y actividades a desarrollar, de tres plazas 
de Profesor Permanente Laboral adscritas una al Departamento de Medicina y Cirugía Animal, una a la Sección 
Departamental de Farmacología y Toxicología y otra a la Sección Departamental de Nutrición y Ciencia de los 
Alimentos. 
6. Aprobación, si procede, de la emisión de informe favorable de la solicitud de convocatoria, propuesta de los 
miembros de la comisión de selección y en su caso, perfil investigador y actividades a desarrollar, de dos plazas 
de Profesor Ayudante Doctor adscritas una al Departamento de Medicina y Cirugía Animal y otra a la Sección 
Departamental de Nutrición y Ciencia de los Alimentos. 
7. Aprobación, si procede, del informe anual de seguimiento de la actividad docente del profesorado 
correspondiente al curso 2022-2023. 
8. Aprobación, si procede, del procedimiento para el seguimiento de la actividad docente del profesorado en el 
curso 2023-2024. 
9.- Aprobación, si procede, de la renovación de los representantes en los Comités y Comisiones de la Facultad 
de Veterinaria que requieren de su aprobación o ratificación en Junta de Facultad. 
10. Asuntos de trámite. 
11. Ruegos y preguntas. 
 
RELACIÓN DE MIEMBROS ASISTENTES 
Decana: 
 Profa. Da. CONSUELO SERRES DALMAU 
Secretario: 
 Prof. D. JOSÉ ANTONIO RUIZ SANTA QUITERIA 
Vicedecanas: 

Profa. Da. MANUELA FERNÁNDEZ ÁLVAREZ (Postgrado, Ordenación Académica y Relaciones 
Institucionales) 
Profa. Da. PALOMA FORÉS JACKSON (Estudiantes y Orientación Profesional) 
Profa. Da. MARÍA ARIAS ÁLVAREZ (Investigación, Transferencia y Biblioteca) 
Profa. Da. AMALIA DÍEZ MARTÍN (Calidad) 
Profa. Da. MARÍA ÁNGELES JIMÉNEZ MARTÍNEZ (Comunicación, Redes e Innovación Docente) 

Gerenta: 
Da. ROCÍO SERRANO RUIZ-CALDERÓN 
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Directora de la Biblioteca: 
Da. MARÍA DEL MAR SANZ LUENGO 

Delegaciones de la Decana: 
Prof. D. IGNACIO DE GASPAR SIMÓN (Grado en Veterinaria) 
Profa. Da. ELENA MARTÍNEZ DE MERLO (Prácticas Externas, Rotatorio y Trabajo de Fin de Grado del 
Grado de Veterinaria) -invitada- 
Profa. Da. RAQUEL PÉREZ SEN (Grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos) 

Dirección de Departamentos: 
Profa. Da. LAURA PEÑA FERNÁNDEZ 
Prof. D. IGNACIO ARIJA MARTÍN (Producción Animal) 
Prof. D. JOSÉ LUIS BLANCO CANCELO (Sanidad Animal) 

Dirección de Secciones Departamentales: 
Profa. Da. CONCEPCIÓN ROJO SALVADOR (Anatomía y Embriología) 
Prof. D. ANTONIO PUYET CATALINA (Bioquímica y Biología Molecular) 
Prof. D. MANUEL SAN ANDRÉS LARREA (Farmacología y Toxicología) 
Profa. Da. HELENA MARÍA MORENO CONDE (Farmacia Galénica y Tecnología Alimentaria) 
Prof. D. JUAN CARLOS FONTANILLAS PÉREZ (Fisiología) 
Prof. D. LUIS MIGUEL CINTAS IZARRA (Nutrición y Ciencia de los Alimentos) 

Sector Profesorado con Vinculación Permanente: 
Profa. Da. ISABEL CERVANTES NAVARRO 
Prof. D. JULIO CONTRERAS RODRÍGUEZ 
Prof. D. OSCAR CORTÉS GARDYN 
Profa. Da. ANA MARÍA DOMÉNECH GÓMEZ 
Prof. D. GUSTAVO DOMÍNGUEZ BERNAL 
Profa. Da. ROSA ANA GARCÍA FERNÁNDEZ (Coordinadora Covid del HCVC) 
Profa. Da. MARTA GONZÁLEZ HUECAS 
Prof. D. ÁLVARO OLIVARES MORENO 
Prof. D. ANTONIO RODRÍGUEZ ARTALEJO 
Prof. D. FERNANDO RODRÍGUEZ FRANCO 
Profa. Da. ALEJANDRA VILLAESCUSA FERNÁNDEZ 
Prof. D. AGUSTÍN VIVEROS MONTORO 

Sector Resto de Personal Docente e Investigador: 
Prof. D. DAVID ARRANZ SOLÍS 
Profa. Da. LUNA GUTIÉRREZ CEPEDA 
Prof. D. SERGIO ÁLVAREZ PÉREZ 
Prof. D. ABEL MARTÍNEZ RODRÍGO 
Profa. Da. MIRIAM PORTERO FUENTES 
Prof. D. CARLOS SERNA BERNALDO 

Sector Personal de Administración y Servicios: 
D. ALBERTO ÁLVAREZ LÓPEZ 
Da. LAURA ANDRADE MORENO 

Sector Estudiantes: 
 

RELACIÓN DE INVITACIONES PERMANENTES 
Directora del Hospital Clínico Veterinario Complutense: 

Profa. Da. MARÍA DOLORES PÉREZ ALENZA 
Directora de la Planta de Procesado de Alimentos: 

Profa. Da. MARÍA BLANCH ROJO 
 

DISCULPAN SU ASISTENCIA 
Profa. Da. MARÍA DEL MAR BLANCO GUTIÉRREZ 
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Profa. Da. MARÍA ISABEL CAMBERO RODRÍGUEZ 
Profa. Da. TERESA GARCÍA LACARRA 
Profa. Da. MARÍA ESPERANZA GÓMEZ LUCÍA DUATO 
D. ENRIQUE HERREROS HIDALGA 
Profa. Da. MARÍA DEL PILAR MARÍN GARCÍA 
 
 

La Sra. Decana da la bienvenida a la Reunión de la Junta de Facultad y cede la palabra al Sr. Secretario 
para que proceda a la lectura de las disculpas de asistencia recibidas y explique brevemente el 
funcionamiento de la reunión por videoconferencia.  
 
A continuación, la Sra. Decana solicita autorización para que la Sra. Gerenta pueda presentar sus 
informes en este momento porque tiene una reunión ineludible que no le permite permanecer 
durante toda la reunión. La Sra. Gerenta inicia sus informes indicando que el pasado 14 de julio se 
recibió la visita de la Sra. Gerenta de la Universidad, Da. Ana Cantalejo, y de la Sra. Vicerrectora de 
Economía, Profa. Da. María Begoña García, a quienes tuvo la ocasión de presentar las dificultades que 
atraviesa nuestro Centro. Visitaron diferentes instalaciones, entre ellas, el Departamento de Sanidad 
Animal junto con su Director, Prof. D. José Luis Blanco, y les planteó las actuaciones necesarias de cara 
a la próxima visita de la EAEVE. Les incidió en los problemas de seguridad de nuestro Centro y en los 
reiterados problemas de climatización, especialmente en el aulario H. Por último, repasaron los 
problemas de personal con la incorporación y convocatoria de nuevas plazas. 
 
La Sra. Decana le agradece sus informes y solicita si algún miembro de la Junta desea alguna aclaración 
en este momento dado que Sra. Gerenta se tiene que ausentar. El Director del Departamento de 
Producción Animal solicita la palabra para indicar los problemas de personal que tienen en la Granja 
Docente para el mantenimiento de los animales. Estos problemas se agravan con las inspecciones a las 
que se ve sometida la Granja Docente cada seis meses que requieren de un mantenimiento al día de 
las instalaciones para poder superarlas. Por todo ello, solicita personal de apoyo y la dotación de una 
financiación extraordinaria para poder terminar el año. Finaliza su intervención reconociendo que 
desde la Gerencia del Centro reciben el apoyo necesario. La Sra. Decana comparte su solicitud y 
reconoce que en el equipo rectoral la toma de decisiones, con motivo de las elecciones a Rector, lleva 
paralizada casi seis meses hasta que se ha incorporado y confirmado el equipo. Confía que de aquí a 
final de año se resuelva la situación porque se están produciendo cambios y aún no se ha terminado 
de distribuir la financiación extraordinaria que se ha recibido en los últimos años. Se espera que esta 
dotación extraordinaria se convierta en fija anualmente según le ha indicado la Sra. Vicerrectora de 
Economía. 
 
El Sr. Director de la Sección Departamental de Farmacología y Toxicología manifiesta su malestar por 
el estado de los equipos de climatización en el edificio central y solicita que se le intente dar una 
solución con un equipo centralizado. Así se evitaría que cada usuario vaya incorporando equipos según 
sus necesidades y más teniendo en cuenta que nuestras fachadas están protegidas. 
 
El profesor D. Julio Contreras recuerda que en una reunión anterior solicitó la elaboración de un 
documento con la relación de obras urgentes con el fin de darles prioridad en su ejecución de cara a 
la próxima vista de la EAEVE. Recuerda que en la anterior visita, desde el Rectorado se recibió una 
dotación económica para la Granja Docente superior a seiscientos mil euros y considera que estas 
ayudas se deberían solicitar ya mismo en el Rectorado. La Sra. Decana le indica que ese listado está 
elaborado pero que en este momento se están exigiendo los mínimos imprescindibles de obras muy 
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antiguas, que no se realizaron en el Centro en su momento, como son la renovación de las instalaciones 
eléctricas en algunos departamentos. 
 
El profesor D. Fernando Rodríguez solicita la palabra para que se solucionen los problemas de 
climatización en el aulario H y en algunos despachos del Hospital Clínico Veterinario Complutense que 
se llevan arrastrando desde hace años. 
 
La Sra. Directora del Hospital Clínico Veterinario Complutense interviene para recordar las obras 
pendientes en las instalaciones del HCVC desde 2021 porque considera que no se va a llegar a tiempo, 
para la próxima visita de la EAEVE, en aspectos de bioseguridad y equipamiento. Le consta la voluntad 
de solución, pero hay que ejecutar esas obras cuanto antes. 
 
La Sra. Directora de la Sección Departamental de Farmacia Galénica y Tecnología Alimentaria apoya 
todas las propuestas que se están presentando y solicita financiación para el mantenimiento y 
funcionamiento de la Planta Piloto de Procesado de Alimentos. 
 
La profesora Da. Ana María Doménech interviene para solicitar la revisión y puesta en funcionamiento 
del sistema de climatización en el Centro, con especial relevancia en las zonas comunes, aularios, 
pabellones de departamentos, despachos y laboratorios donde se están alcanzando temperaturas 
superiores a los treinta grados centígrados, incompatibles con las condiciones de trabajo óptimas. 
 
La Sra. Directora del Departamento de Medicina y Cirugía Animal se solidariza con todas las 
intervenciones e indica que ella misma lleva más de dos meses planteando estos problemas a las 
señoras Decana y Gerenta. Considera que ya se están reivindicando en el Rectorado, una vez 
incorporado y confirmado el equipo rectoral tras las elecciones, la mayoría de las peticiones. 
 
La Sra. Decana agradece todas las intervenciones y aclara que la vista de la EAEVE no nos conviene 
retrasarla porque perderíamos la acreditación temporalmente hasta una nueva visita. Antes era 
posible solicitar un retraso en la inspección hasta un año, sin la pérdida temporal de la acreditación, si 
concurrían procesos electorales en los centros.  
 
1. Aprobación, si procede, del acta provisional de la reunión de la Junta de Facultad celebrada el día 
19 de junio de 2023. 
 
La Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, el acta provisional de la reunión de la Junta de Facultad 
celebrada el día 19 de junio de 2023 con las siguientes modificaciones: 
 
En el penúltimo párrafo de la página 3 sobre informes de la Sra. Decana donde dice: “equiparar el 
Profesorado Permanente Laboral al de Contratado Doctor y el de Ayudante Doctor al de Ayudante 
Doctor” debería decir: “equiparar el Profesorado Permanente Laboral al de Contratado Doctor y el de 
Ayudante Doctor LOU al de Ayudante Doctor LOSU” 
 
En el segundo párrafo de la página 7 del octavo punto del orden del día donde dice: “posible durante 
dos semas” debería decir: “posible durante dos semanas” 
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2. Informes de la Sra. Decana. 
 
La Sra. Decana lamenta tener que iniciar sus informes dando el pésame a nuestra compañera, la 
profesora Da. Juncal González, por el fallecimiento de su madre. 
 
El pasado día 4 de julio tuvo lugar un Webinar sobre el nuevo SOP 2023 de la EAVE en el que 
participaron además de la UCM, la Universidad de León y la de Murcia que tienen programadas la 
inspección para 2024. Participamos miembros del equipo decanal y del Comité de Evaluación y Mejora 
del Grado en Veterinaria implicados en la redacción del informe. Pierre Lekeux ha enviado un resumen 
del Webinar por si alguien está interesado en su distribución. 
 
Recuerda que la toma de posesión de nuestro compañero, profesor D. Joaquín Goyache, como Rector 
de la UCM fue el día 27 de junio y la de los vicerrectores el día 29 de junio. 
 
El martes, 27 de junio tuvo lugar la gala de la segunda edición de los Premios Animal´s Health, un 
homenaje de dicho periódico para reconocer el trabajo diario por la Salud Pública que realizan los 
veterinarios y las instituciones del sector. El evento contó con autoridades tanto de salud humana 
como animal, destacando la necesidad y el valor del enfoque One Health. Este año se entregaron once 
galardones a profesionales que destacan por su trayectoria en diversos campos del sector veterinario. 
Entre los premiados se encontraban dos grandes profesionales, profesores de nuestro Centro, con una 
larga trayectoria dedicada a la salud pública y a la investigación. El profesor D. José Manuel Sánchez-
Vizcaíno recibió el reconocimiento al trabajo de toda una vida dedicada a la investigación con el 
galardón Premio a la Trayectoria Profesional. El Prof. D. Bruno González Zorn recibió el Premio 
Investigación, reconociendo su labor y esfuerzo como director de la Unidad de Resistencia a los 
Antibióticos de la UCM y cómo único español entre los expertos en resistencia a los antibióticos de la 
Organización Mundial de la Salud. Les damos nuestra más sentida enhorabuena y animamos a que 
continúen con su labor tan necesaria no solo para la salud, sino también para mostrar la importancia 
de la veterinaria en la sociedad. 
 
Se ha enviado la información correspondiente a la solicitud de alumnos colaboradores en 
departamentos. Este año se ha adelantado al mes de julio para permitir su incorporación en el mes de 
septiembre. 
 
Para finalizar sus informes, la señora Decana, expone que en la última reunión del Consejo de Gobierno 
se ha aprobado la nueva redacción del Reglamento TFG en la UCM. Las comisiones del TFG de la 
Facultad están pendientes de evaluar esta nueva redacción por si es necesario introducir cambios en 
nuestros reglamentos. 
 
A continuación, cede la palabra a la Sra. Vicedecana de Comunicación, Redes e Innovación Docente 
para que informe sobre los asuntos relacionados con su vicedecanato. Comienza sus informes 
anunciando las novedades en el Campus Virtual. Se ha estrenado un nuevo Moodle (v. 4.1) con un 
funcionamiento muy parecido al anterior, aunque tiene muchas mejoras de aplicaciones y capacidad 
de memoria. Lo más apreciable es un cambio estético porque el manejo no debería dar demasiados 
problemas. Ayer mismo se recibió un correo del Sr. Vicerrector de Tecnología y Sostenibilidad con 
información sobre este tema y con un enlace donde se pueden consultar todos los cambios. Asimismo, 
se va a enviar un documento que han preparado los miembros del Campus Virtual consistente en una 
guía para manejar el PACV2 (portal de entrada) por si alguien necesita más información. También sigue 
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en la Web el tutorial para pasar los espacios de seminarios al nuevo sistema CVMIX. Recuerda que los 
responsables que mantengan estos espacios de seminarios en los departamentos, tendrán que 
migrarlos cuanto antes al nuevo espacio CVMIX porque en el mes de diciembre desaparecerán los 
antiguos seminarios en CV4. 
 
En relación con las actuaciones en el Campus Virtual para preparar el curso 2023-2024 indica lo 
siguiente: 
- Este año no se va a cerrar en ningún momento el acceso al Campus Virtual. Esto facilitará la entrega 
y lectura de los TFGs en los Grados de Veterinaria y de Ciencia y Tecnología de los Alimentos. 
- El día 21 de julio se podrán virtualizar los espacios de grados y másteres oficiales para el curso que 
viene. El Campus Virtual no cerrará hasta entonces. Si se desean aprovechar contenidos del curso 
pasado, hay que hacerlo restaurando alguna copia de seguridad del curso anterior en el nuevo. 
- Del 1 al 7 de agosto no habrá servicio en el Campus Virtual de formación no reglada (CVMDS).  
- Del 21 al 31 de agosto los entornos de cuestionarios no estarán disponibles.  Se recuperará el acceso 
a partir del día 1 de septiembre. 
- El 3 de octubre se cierra el curso 2022-2023 de la docencia oficial y se dejará de poder hacer 
actuaciones en los espacios de dichos cursos. Es muy recomendable hacer copias de seguridad del 
curso anterior. 
- Del 28 al 31 de agosto es posible que haya alguna interrupción en algunos servicios por actuaciones 
necesarias en la infraestructura de los servicios informáticos. Es inevitable y se espera que no afecte 
demasiado. 
 
La semana pasada se reunió la Junta de Coordinadores de Campus en la que tuvo la oportunidad de 
trasladar una cuestión planteada por la profesora Da. María de los Ángeles Pérez Cabal, como portavoz 
de los coordinadores del Máster De Producción y Sanidad Animal, porque existe un problema con el 
acceso de los profesores externos al Campus Virtual, ya que no se les puede asignar una cuenta UCM 
asociada a un correo electrónico. Esto conlleva una serie de dificultades a la hora de utilizar las 
herramientas del Campus, impartir la docencia y comunicarse con los estudiantes a través de este. La 
junta estaba al corriente del problema y expusieron que no existe una solución fácil e hicieron dos 
propuestas. La primera fue tratar de vincular el perfil del profesor en el campus a una cuenta personal 
(esto ya se había probado y no funciona) y la segunda fue pedir al Rectorado tratar a los profesores 
externos como profesores o personal visitante de la UCM para crearles cuentas con las mismas 
características de estos. No obstante, están trabajando sobre una posible solución a medio plazo para 
solventar esta cuestión no solo en los másteres sino también en los títulos propios. 
 
Para finalizar sus informes la Sra. Vicedecana comunica que el pasado día 12 de julio se presentó el 
Informe sobre recomendaciones en el uso de herramientas de inteligencia artificial. Para ayudar a 
entender el nuevo contexto, antes del inicio del curso académico, un grupo de representantes de 
centros complutenses y vicerrectorados han estado trabajando con algunas de estas herramientas y 
evaluando las ventajas e inconvenientes para la docencia y como les afectan. Se ha preparado un 
informe con aspectos generales y específicos por áreas sobre estas herramientas. La principal 
preocupación es que no hay ningún sistema antiplagio para detectar el uso fraudulento de estas 
herramientas. 
 
La Sra. Decana le agradece sus informes y cede la palabra a la Sra. Vicedecana de Ordenación 
Académica, Posgrado y Relaciones Institucionales para que presente los siguientes informes 
relacionados con su vicedecanato: 
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- Se ha recibido la orden de implantación del nuevo Máster I+D+i en la Industria Alimentaria. La mesa 
de trabajo continúa trabajando en los calendarios y fichas para poner en marcha el Máster. 
- En relación con la matriculación en los Másteres responsabilidad de nuestro Centro, en el segundo 
plazo hay matriculados 8 (matriculados UCM) en el de Producción y Sanidad Animal, 24 en el de 
Virología y 16 en el de I+D+i en la Industria Alimentaria. Aún restaría el tercer plazo de matriculación 
en septiembre. 
- En el Programa de Doctorado de Veterinaria se han matriculado por ahora 13 estudiantes de las 50 
plazas ofertadas. Aún permanece abierto el plazo de matriculación. 
- El día 29 de junio tuvo lugar la jornada VETINDOC-PhDay 2023 en la que se presentaron alrededor de 
30 trabajos entre comunicaciones orales y pósteres. El día 3 de julio, con la presencia del Sr. Director 
de la Escuela de Doctorado, profesor D. Fernando Gascón, se entregaron los premios a las tres mejores 
comunicaciones orales y a los tres mejores pósteres, además del premio al Reel de Instagram.  
- Mañana se reúne la Comisión de Doctorado para resolver los premios extraordinarios de doctorado. 
Se han recibido diez solicitudes para la concesión de tres premios. 
 
La Sra. Decana le agradece sus informes y cede la palabra a la Sra. Vicedecana de Investigación, 
Transferencia y Biblioteca para que presente los informes relacionados con su vicedecanato. 
 
En relación con los contratos predoctorales UCM, se ha realizado la evaluación por la Comisión de 
Investigación del Centro de un total de 17 candidatos. La semana pasada se reunió la Comisión de 
Investigación de la UCM para asignar el número de contratos por centros. La asignación a los centros 
se realiza en función de unos criterios como son, entre otros, el número de proyectos y la ratio de 
doctorandos que finalizan la tesis en función de los contratos asignados. En función a esos criterios a 
la Facultad le corresponderían 4 contratos.  El viernes pasado se publicó la lista provisional de 
beneficiarios de los cuatro contratos asignados al Centro. La Comisión de Investigación de la UCM se 
reunirá a finales de septiembre para la revisión de las alegaciones presentadas por las comisiones de 
los centros. Se espera que en octubre o noviembre se firmen los contratos. La Sra. Vicedecana 
agradece a la comisión el trabajo que hace en la evaluación de los contratos, por su pulcritud y ética. 
Lo pone en valor porque no es una tarea fácil realizar estas evaluaciones, en poco tiempo y teniendo 
en cuenta que en la Facultad se hace un proceso de revisión de las puntuaciones y alegaciones interno 
que asegura la transparencia del proceso.  
 
En cuanto al nuevo laboratorio P2, la semana pasada, se recibió la visita del Arquitecto de la UCM. Se 
ha constituido una comisión reducida con miembros de la comisión de investigación del Centro para 
hacer el diseño. Está prevista una visita al laboratorio de la Facultad de Ciencias Químicas, de reciente 
construcción, para captar ideas. 
 
La Comisión de Investigación de la UCM ha aprobado la propuesta de asignación presupuestaria de los 
grupos de investigación y que se informará en breve por correo electrónico a todos los directores la 
asignación presupuestaria que les corresponde. La Sra. Vicerrectora indicó que ya se pueden ir 
gestionando los gastos asociados al presupuesto de los grupos y que se intentará ampliar el plazo de 
gasto dado que se ha retrasado el proceso de concesión del presupuesto. 
 
Hasta el 20 de julio se dispone para hacer propuestas financiables de la Semana de la Ciencia que se 
celebrarán del 6 al 19 de noviembre de 2023. Esta edición está orientada principalmente, a las 
actividades que promuevan la importancia de iniciativas como el Pacto Verde Europeo, y también para 
resaltar la figura de grandes investigadores e investigadoras de nuestro país, subrayando la Ciencia en 
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español. 
 
En relación con el fomento de la ciencia en español comunica que ha finalizado el primer ciclo de este 
curso académico del proyecto UCM de Wikipedia España en el que nuestra Facultad colabora con la 
Fundación para el Conocimiento madri+d, UCC-UCM y otras universidades de Madrid. Se ha formado 
un grupo con cuatro estudiantes de grado, dos de doctorado y dos wikitutoras (profesoras Da. Rosa 
María García García y Da. Eva Ramos Alonso). Se han publicado en total cinco artículos en español. 
 
Para finalizar con sus informes anuncia que CovidLot ha finalizado. Se ha mantenido funcionando en 
la Universidad Complutense a lo largo de cuatro años desde que se puso en marcha en noviembre de 
2020. Agradece a sus promotores, los profesores D. Javier Arroyo, D. José Manuel Bautista y D. Jesús 
Pérez Gil, por ofrecer un servicio sanitario fundamental a la comunidad universitaria. No hubiese sido 
posible sin la generosa colaboración que han ofrecido todas las personas implicadas en la Facultad 
durante todo este tiempo (coordinadoras, personal, conserjería, secretaria y dirección de hospital, 
responsables de lote, de caja…) que han hecho posible este proyecto y permitir que pudiéramos venir 
a trabajar con más seguridad y por proteger en cierta manera a nuestros familiares. 
 
La Sra. Decana le agradece sus informes y cede la palabra a la Sra. Vicedecana de Calidad quien informa 
de que ya están disponibles los resultados de las encuestas del programa Docentia de evaluación de la 
actividad docente del profesorado para el curso 2022-2023. Para su consulta se debe acceder a la 
plataforma Docentia, donde está habilitada la opción Resultados Docentia. En estos momentos solo se 
pueden consultar los resultados de las encuestas correspondientes al curso 2022-2023. Si el 
profesorado ha sido evaluado mediante el programa Docentia-UCM, tendrá disponible el informe de 
resultados de la evaluación docente trienal para el curso 2022-2023 a principios de octubre. 
 
Tras agradecer a la Sra. Vicedecana su información, la Sra. Decana da por finalizado este punto del 
orden del día y pasa al siguiente punto. 
 
3.- Aprobación, si procede, de la emisión de informe favorable de la solicitud de convocatoria, 
propuesta de los miembros de la comisión de selección y en su caso, perfil investigador y actividades 
a desarrollar, de tres plazas de Catedrático de Universidad adscritas una al Departamento de Sanidad 
Animal y dos a la Sección Departamental de Bioquímica y Biología Molecular. 
 
La Sra. Decana cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura de las siguientes 
propuestas: 
 
Departamento de Sanidad Animal 
 
Plaza de Catedrático de Universidad del Plan de Actuaciones en Profesorado 2020-2023 por promoción 
del Prof. D. Gustavo Domínguez Bernal aprobada por el Consejo de Departamento de Sanidad Animal 
en la reunión celebrada el día 23 de junio de 2023. 
Comisión de Selección: 
Titulares 

Prof. D. Ricardo de la Fuente López, CU de la UCM. 
Profa. Da. María del Mar Blanco Gutiérrez, CU de la UCM. 
Profa. Da. Ana María Carvajal Urueña, CU de la Universidad de León. 
Profa. Da. Inmaculada Luque Moreno, CU de la Universidad de Córdoba. 
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Prof. D. Antonio Contreras de Vera, CU de la Universidad de Murcia. 
Suplentes 

Prof. D. José Francisco Fernández-Garayzabal Fernández, CU de la UCM. 
Prof. D. José Antonio Orden Gutiérrez, CU de la UCM. 
Prof. D. Valentín Pérez Pérez, CU de la Universidad de León. 
Profa. Da. Carmen Tarradas Iglesias, CU de la Universidad de Córdoba. 
Profa. Da. María Rosa Cano Vergara, CU de la Universidad de Murcia. 

Reservas 
Prof. D. Luis Miguel Ortega Mora, CU de la UCM. 
Profa. Da. Gema Álvarez García, CU de la UCM. 

Perfil Investigador: Vacunas frente a patógenos intracelulares.  
Actividades a desarrollar: Sanidad Animal. 
 
Sección Departamental de Bioquímica y Biología Molecular 
 
Plaza de Catedrático de Universidad del Plan de Actuaciones en Profesorado 2020-2023 por promoción 
del Prof. D. Miguel Díaz Hernández aprobada por el Consejo de Departamento de Bioquímica y Biología 
Molecular en la reunión celebrada el día 19 de junio de 2023. 
Comisión de Selección: 
Titulares 

Prof. D. José Manuel Bautista Santacruz, CU de la UCM.  
Prof. D. Antonio Puyet Catalina, CU de la UCM. 
Prof. D. José Javier Fernández Ruiz, CU de la UCM. 
Profa. Da. Mairena Martín López, CU de la Universidad Castilla-La Mancha. 
Profa. Da. Olga Martínez Agustín, CU de la Universidad de Granada. 

Suplentes 
Profa. Da. Magdalena Isabel Torres Molina, CU de la UCM. 
Profa. Da. Esmerilda García Delicado, CU de la UCM. 
Profa. Da. María Jesús Oset Gasque, CU de la UCM. 
Prof. D. Javier Diaz Nido, CU de la Universidad Autónoma de Madrid. 
Profa. Da. Beatriz López Corcuera, CU de la Universidad Autónoma de Madrid. 

Perfil Investigador: Receptores de nucleótidos.  
Actividades a desarrollar: Cualquier asignatura del Departamento. 
  
Sección Departamental de Bioquímica y Biología Molecular 
 
Plaza de Catedrático de Universidad del Plan de Actuaciones en Profesorado 2020-2023 por promoción 
de la Profa. Da. Raquel Pérez Sen aprobada por el Consejo de Departamento de Bioquímica y Biología 
Molecular en la reunión celebrada el día 19 de junio de 2023. 
Comisión de Selección: 
Titulares 

Profa. Da.Magdalena Isabel Torres Molina, CU de la UCM.  
Prof. D. Antonio Puyet Catalina, CU de la UCM. 
Profa. Da. María Jesús Oset Gasque, CU de la UCM. 
Profa. Da. Beatriz López Corcuera, CU de la Universidad Autónoma de Madrid. 
Prof. D. Marçal Pastor Anglada, CU de la Universidad de Barcelona. 
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Suplentes 
Prof. D. Miguel Arroyo Sánchez, CU de la UCM. 
Profa. Da. María Almudena Porras Gallo, CU de la UCM. 
Prof. D. José Javier Fernández Ruiz, CU de la UCM. 
Prof. D. Francisco Zafra Gómez, CU de la Universidad Autónoma de Madrid. 
Profa. Da. María Mairena Martín López, CU de la Universidad de Castilla-La Mancha. 

Reservas 
Prof. D. José Luis Albasanz Herrero, CU de la Universidad de Castilla-La Mancha. 

Perfil Investigador: Señalización purinérgica.  
Actividades a desarrollar: Cualquier asignatura del Departamento. 
 
Tras la presentación de la documentación, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la emisión 
de informe favorable de la solicitud de convocatoria de las tres plazas de Catedrático de Universidad 
presentadas y adscritas una al Departamento de Sanidad Animal y dos a la Sección Departamental de 
Bioquímica y Biología Molecular. 
 
4. Aprobación, si procede, de la emisión de informe favorable de la solicitud de convocatoria, 
propuesta de los miembros de la comisión de selección y en su caso, perfil investigador y actividades 
a desarrollar, de una plaza de Profesor Titular de Universidad adscrita al Departamento de 
Producción Animal. 
 
La Sra. Decana cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura de la propuesta aprobada 
por el Consejo de Departamento de Producción Animal en la reunión celebrada el día 13 de julio de 
2023. Se trata de una plaza de Profesor Titular de Universidad del Plan de Actuaciones en Profesorado 
2020-2023 por promoción de la Profa. Da. María del Camino García Balboa. 
 
Tras la presentación de la documentación, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la emisión 
de informe favorable de la solicitud de convocatoria de una plaza de Profesor Titular de Universidad 
adscrita a la Sección Departamental de Farmacología y Toxicología, de la siguiente propuesta de los 
miembros de la comisión de selección, actividades a desarrollar y perfil investigador: 
 
Comisión de Selección: 
Titulares 

Prof. D. Eduardo Costas Costas, CU de la UCM. 
Profa. Da. Victoria López Rodas, CU de la UCM. 
Prof. D. Álvaro Olivares Moreno, TU de la UCM. 
Prof. D. José Manuel Carral Llamazares, TU de la Universidad de León. 
Profa. Da. María Sáez-Royuela Gonzalo, TU de la Universidad de León. 

Suplentes 
Profa. Da. Susana Dunner Boxberger, CU de la UCM. 
Prof. D. Francisco Javier Cañón Ferreras, CU de la UCM. 
Profa. Da. Beatriz Isabel Redondo, TU de la UCM. 
Prof. D. Morris Villaroel Robinson, TU de la Universidad Politécnica de Madrid. 
Profa. Da. Teresa Manso Alonso, CU de la Universidad de Valladolid. 

Reservas 
Prof. D. Jesús de la Fuente Vázquez, TU de la UCM. 
Prof. D. Óscar Cortés Gardyn, TU de la UCM. 
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Perfil Investigador: Biotecnología de Microalgas.  
Actividades a desarrollar: Genética. 
 
5. Aprobación, si procede, de la emisión de informe favorable de la solicitud de convocatoria, 
propuesta de los miembros de la comisión de selección y en su caso, perfil investigador y actividades 
a desarrollar, de tres plazas de Profesor Permanente Laboral adscritas una al Departamento de 
Medicina y Cirugía Animal, una a la Sección Departamental de Farmacología y Toxicología y otra a la 
Sección Departamental de Nutrición y Ciencia de los Alimentos. 
 
La Sra. Decana cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura de las siguientes 
propuestas: 
 
Departamento de Medicina y Cirugía Animal 
 
Plaza de Profesor Permanente Laboral del Plan de Actuaciones en Profesorado 2020-2023 por 
promoción de la Profa. Da. Paloma Jimena de Andrés Gamazo aprobada por el Consejo de Departamento 
de Medicina y Cirugía Animal en la reunión celebrada el día 13 de julio de 2023. 
Comisión de Selección: 
Titulares 

Profa. Da. María Ángeles Sánchez Pérez. 
Profa. Da. María Isabel Quiroga Berdeal, Universidad de Santiago de Compostela. 
Profa. Da.Paloma Forés Jackson (designación por sorteo). 
Profa. Da. Laura Peña Fernández (propuesta de la Junta de Centro). 

Suplentes 
Profa. Da.Juana María Flores Landeira. 
Prof. D. José Alberto Montoya Alonso, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 
Prof. D. Ignacio Trobo Muñiz (designación por sorteo). 
Profa. Da. Michela Re (propuesta de la Junta de Centro). 

Perfil Investigador: Tumores mamarios caninos.  
Actividades a desarrollar: Histología Veterinaria y Anatomía Patológica. 
 
Sección Departamental de Farmacología y Toxicología 
 
Plaza de Profesor Permanente Laboral del Plan de Actuaciones en Profesorado 2020-2023 por 
promoción de la Profa. Da. Paula Viviana Moyano-Cires Ivanoff aprobada por el Consejo de 
Departamento de Farmacología y Toxicología en la reunión celebrada el día 12 de julio de 2023. 
Comisión de Selección: 
Titulares 

Profa. Da. Eva Ramos Alonso (designación por sorteo). 
Profa. Da. Ana Juan García, Universidad de Valencia. 
Profa. Da. Irma Ares Lombán (designación por sorteo). 
Profa. Da. María Teresa Frejo Moya (Propuesta de la Junta de Centro). 

Suplentes 
Profa. Da. María Teresa Frejo Moya (designación por sorteo). 
Prof. D. Daniel Praena Gutiérrez, Universidad de Sevilla. 
Prof. D. Javier del Pino Sans (designación por sorteo). 
Profa. Da. María Aránzazu Martínez Caballero (Propuesta de la Junta de Centro). 
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Perfil Investigador: Toxicogenómica y Neurotoxicidad por Contaminantes Ambientales.  
Actividades a desarrollar: Deontología, Medicina Legal y Legislación; Fundamentos de Toxicología. 
 
Sección Departamental Nutrición y Ciencia de los Alimentos 
 
Plaza de Profesor Permanente Laboral del Plan de Actuaciones en Profesorado 2020-2023 por 
promoción de la Profa. Da. Estefanía Muñoz Atienza aprobada por el Consejo de Departamento de 
Nutrición y Ciencia de los Alimentos en la reunión celebrada el día 12 de julio de 2023. 
Comisión de Selección: 
Titulares 

Profa. Da. María del Rosario Martín de Santos. 
Profa. Da. María Ángeles Martín Cabrejas, Universidad Autónoma de Madrid. 
Profa. Da. Teresa García Lacarra (designación por sorteo). 
Prof. D. Luis Cintas Izarra (propuesta de la Junta de Centro). 

Suplentes 
Profa. Da. Paloma Morales Gómez. 
Profa. Da. Yolanda Aguilera Gutiérrez, Universidad Autónoma de Madrid. 
Profa. Da. Carmen Herranz Sorribes (designación por sorteo). 
Prof. D. Juan Miguel Rodríguez Gómez (propuesta de la Junta de Centro). 

Perfil Investigador: Higiene de los Alimentos.  
Actividades a desarrollar: Higiene, Inspección y Seguridad Alimentaria. 
 
Tras la presentación de la documentación, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la emisión 
de informe favorable de la solicitud de convocatoria de las tres plazas de Profesor Permanente Laboral 
presentadas y adscritas una al Departamento de Medicina y Cirugía Animal, una a la Sección 
Departamental de Farmacología y Toxicología y otra a la Sección Departamental de Nutrición y Ciencia 
de los Alimentos 
 
6. Aprobación, si procede, de la emisión de informe favorable de la solicitud de convocatoria, 
propuesta de los miembros de la comisión de selección y en su caso, perfil investigador y actividades 
a desarrollar, de dos plazas de Profesor Ayudante Doctor adscritas una al Departamento de Medicina 
y Cirugía Animal y otra a la Sección Departamental de Nutrición y Ciencia de los Alimentos. 
 
La Sra. Decana cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura de las siguientes 
propuestas: 
 
Departamento de Medicina y Cirugía Animal 
 
Plaza de Profesor Ayudante Doctor vacante en la anterior convocatoria (2309/PAD/021) aprobada por 
el Consejo de Departamento de Medicina y Cirugía Animal en la reunión celebrada el día 13 de julio de 
2023. 
Comisión de Selección: 
Titulares 

Profa. Da. Elena Martínez de Merlo. 
Profa. Da. Alicia Caro Vadillo. 
Profa. Da. Luna Gutiérrez Cepeda (designación por sorteo). 
Profa. Da. Laura Peña Fernández (propuesta de la Junta de Centro). 
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Suplentes 
Profa. Da. Mercedes García-Sancho Téllez. 
Profa. Da. Elisa González Alonso-Alegre. 
Profa. Da. María Ángeles Jiménez Martínez (designación por sorteo). 
Profa. Da. Michela Re (propuesta de la Junta de Centro). 

Perfil Investigador: Medicina de Animales Exóticos.  
Actividades a desarrollar: Medicina Interna de Pequeños Animales, Propedéutica Clínica. 
 
Sección Departamental Nutrición y Ciencia de los Alimentos 
 
Plaza de Profesor Ayudante Doctor por renuncia de la Profa. Da. Beatriz Gómez Sala aprobada por el 
Consejo de Departamento de Nutrición y Ciencia de los Alimentos en la reunión celebrada el día 12 de 
julio de 2023. 
Comisión de Selección: 
Titulares 

Profa. Da. María del Rosario Martín de Santos. 
Prof. D. Luis Cintas Izarra. 
Profa. Da. Teresa García Lacarra (designación por sorteo). 
Profa. Da. Estefanía Muñoz Atienza (propuesta de la Junta de Centro). 

Suplentes 
Profa. Da. Paloma Morales Gómez. 
Profa. Da. Carmen Herranz Sorribes. 
Profa. Da. Ana Haza Duaso (designación por sorteo). 
Prof. D. Juan Miguel Rodríguez Gómez (propuesta de la Junta de Centro). 

Perfil Investigador: Higiene de los Alimentos.  
 
Tras la presentación de la documentación, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, la emisión 
de informe favorable de la solicitud de convocatoria de dos plazas de Profesor Ayudante Doctor 
presentadas y adscritas una al Departamento de Medicina y Cirugía Animal y otra a la Sección 
Departamental de Nutrición y Ciencia de los Alimentos 
 
7. Aprobación, si procede, del informe anual de seguimiento de la actividad docente del profesorado 
correspondiente al curso 2022-2023. 
 
La Sra. Decana cede la palabra la Sra. Vicedecana de Ordenación Académica, Posgrado y Relaciones 
Institucionales para que presente el informe anual de seguimiento de la actividad docente del 
profesorado correspondiente al curso 2022-2023. La Sra. Vicedecana resalta los siguientes aspectos 
del informe: 
- Durante el curso 2022‐23 se produjeron cincuenta ausencias, similar al curso anterior, un número 
muy reducido en comparación con el número de actividades que se imparten en el Centro. 
- El mes de febrero fue el que mayor número de ausencias registró. 
- El 64% de las ausencias registradas se produjeron en las clases de prácticas y el 36% en las de teoría. 
- El 82% de las ausencias del profesorado se solventaron mediante la sustitución del profesorado o la 
recuperación posterior de la actividad. 
- En el próximo curso se potenciará el seguimiento de las actividades que no se pudieron impartir, para 
obtener más información sobre las causas, que pueden deberse en su mayoría a la dificultad para su 
recuperación en un calendario que es ya muy apretado. 
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- En conclusión, el Centro mantiene un excelente grado de cumplimiento de la actividad docente 
Sin intervenciones, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, el informe anual de seguimiento de 
la actividad docente del profesorado correspondiente al curso 2022-2023 presentado por la Sra. 
Vicedecana. 
 
8. Aprobación, si procede, del procedimiento para el seguimiento de la actividad docente del 
profesorado en el curso 2023-2024. 
 
La Sra. Decana cede la palabra la Sra. Vicedecana de Ordenación Académica, Posgrado y Relaciones 
Institucionales para que presente el procedimiento para el seguimiento de la actividad docente del 
profesorado en el curso 2023-2024. La Sra. Vicedecana indica que el procedimiento seguirá siendo el 
mismo que se ha aplicado en este curso académico.  La recogida de datos se llevará a cabo desde 
septiembre de 2023 hasta el mes de mayo de 2024, de acuerdo con el siguiente procedimiento: 
estadillo mensual individual elaborado por cada profesor o profesora, estadillo mensual de los 
departamentos/secciones departamentales, estadillo anual de los departamentos/secciones 
departamentales y el informe anual del Centro que se envía a la Inspección de Servicios y al 
Vicerrectorado de Ordenación Académica. La Sra. Vicedecana insiste en que es necesario registrar 
cualquier incidencia, aunque el profesorado haya sido sustituido o la clase haya sido recuperada. 
 

Sin más intervenciones, la Junta de Facultad aprueba, por unanimidad, el procedimiento para el 
seguimiento de la actividad docente del profesorado en el curso 2023-2024 presentado a la Junta de 
Facultad. 

 
9.- Aprobación, si procede, de la renovación de los representantes en los Comités y Comisiones de 
la Facultad de Veterinaria que requieren de su aprobación o ratificación en Junta de Facultad. 
 
Al no haber recibido solicitudes de renovación de representantes, la Sra. Decana pasa al siguiente 
punto del orden del día. 
 
10. Asuntos de trámite. 
 
Al no haber asuntos de trámite, la Sra. Decana pasa al siguiente punto del orden del día. 
 
11. Ruegos y preguntas. 
 
La Sra. Jefa de la Sección de Personal solicita la palabra para recordar que los miembros que forman 
parte del Comité de Empresa en los tribunales de plazas de profesorado, desde el curso pasado, tenían 
que solicitarlos al Comité de Empresa los directores de los departamentos/secciones departamentales. 
Como parece que está habiendo problemas con estas solicitudes para la publicación de las plazas y si 
los directores no tienen inconveniente, propone que sea ella misma quien se los solicite al Comité de 
Empresa directamente una vez aprobadas las plazas de profesorado en la Junta de Facultad. El Sr. 
Director del Departamento de Sanidad Animal interviene para comentar su experiencia porque cuando 
llegó a la Dirección del Departamento, era el Consejo de Departamento quien sugería la propuesta de 
miembros del Comité de Empresa en el tribunal, para que seleccionasen al que considerasen más 
conveniente desde el Comité de Empresa. Así lo hizo en tres o cuatro ocasiones hasta que recibió un 
correo del Presidente del Comité de Empresa para indicarle que no le correspondía al Consejo de 
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Departamento realizar ninguna sugerencia porque esa era una de las funciones del Comité de 
Empresa. El Sr. Director de la Sección Departamental de Farmacología y Toxicología y la Sra. Directora 
del Departamento de Medicina y Cirugía Animal intervienen para apoyar la propuesta de la Sra. Jefa 
de la Sección de Personal y apuntar que desconocen el sistema que se sigue en el Comité de Empresa 
para nombrar sus representantes en los tribunales de plazas de profesorado. La Sra. Decana concluye 
que cuando la Sra. Jefa de la Sección de Personal envíe la propuesta de los miembros aprobados en la 
Junta de Facultad y solicite los miembros del tribunal al Comité de Empresa, ponga en copia a la 
dirección del departamento/sección departamental implicada para que esté informado. 
 
 
Sin más asuntos que tratar, la Sra. Decana da por concluida la reunión a las 11:39 agradeciendo a todos 
los miembros de la Junta su asistencia a la reunión y su participación. Aprovecha la ocasión para desear 
unas felices vacaciones. 
 
 
 

     Secretario Académico                           Vo.Bo. Decana 
Fdo.: José Antonio Ruiz Santa Quiteria  Fdo.: Consuelo Serres Dalmau 


